
BUTLLETÍ NÚM. 56   | 22.11.07

Les empreses d'inserció laboral creen més
de 4.000 llocs de treball a l'Estat. 

Font: El Punt

El comerç gironí apujaria els salaris dels
treballadors que rebessin una formació
específica.

Font: Diari de Girona

Segons l’estudi Eines per
a la inclusió, de la
Fundació Un Sol Món, que
aporta una visió de les
empreses d'inserció
laboral a l'Estat espanyol,
que permeten que
persones en situació de
risc d'exclusió social facin
un aprenentatge en un

entorn laboral, aquestes empreses utilitzen més de
4.000 treballadors a l'Estat espanyol, un 60% dels
quals pertanyen a una mitjana de cinc col•lectius
diferents: immigrants, disminuïts psíquics i físics,
malalts mentals i dones i homes en risc d'exclusió
social. Així ho destaca un informe de Caixa Catalunya,
segons el qual el 29% de les empreses d'inserció
laboral són a Catalunya.

Una enquesta de la
sectorial de comerç de
Pimec Girona apunta que
la majoria dels
comerciants gironins (un
65% del total) considera
que millorarien el salari
dels seus treballadors si
realitzessin un curs de

formació específica. Tot i que el 70% dels empresaris
del sector deixaria que aquests cursos formatius es
fessin en horari laboral, el 90% creu que els costos
d’aquesta formació no els hauria d’assumir l’empresa.
Així mateix, l’enquesta revela que els empresaris
exigeixen que la formació sigui qualificada, adequada
al lloc de treball i que existeixi un control sobre
l’assistència del personal al curs.

Media Responsable publica el dossier “Medi
Ambient Sostenible” amb 400 bones
pràctiques de més de 200 empreses.

Font: Fundación Entorno.

En el sector cultural s’han creat més de
4.000 empreses en l’últim any.

Font: Barcelona Activa

L’editorial especialitzada
en RSE Media
Responsable acaba de
publicar el Dossier “Medi
Ambient Sostenible”, una
nova revista amb més de
15 articles d’opinió i unes
400 bones pràctiques en
Medi Ambient de més de
200 empreses. La revista
inclou el reportatge “El
Medi Ambient, un
assumpte de tots”, on
mig centenar d’experts
procedents del món

acadèmic, periodístic, polític i empresarial ofereixen el
seu punt de vista sobre quina ha estat l’evolució de la
preocupació empresarial pel Medi Ambient, ja que ni
les empreses, ni els governs, ni els ciutadans poden
acabar ells sols amb el problema mediambiental, sinó
que requereix la coordinació entre tots els agents de
la societat. 

Més de 4.000 empreses
dedicades al sector
cultural, en què treballen
544.000 persones, el
2,8% del total a Espanya,
s’han creat a Espanya en
l’últim any segons
l’Anuari d’Estadístiques
Culturals 2007, fet públic
pel Ministeri de Cultura.
El nombre d’entitats
empresarials creix en
totes les activitats,
excepte en la de
fabricació de reproductors
de so i imatge. L’àmbit de

les arts gràfiques segueix sumant el major registre
d’empreses, amb 15.490, seguit de l’edició, les
activitats cinematogràfiques i de vídeo i el camp de
les activitats de biblioteques, arxius i museus.



INCENTIUS PER PROJECTES D’INVERSIÓ EMPRESARIAL, EN ACTIUS FIXOS.[ ]
Ajuts per accions de reindustrialització que tinguin la tendència a potenciar, regenerar o crear el teixit
industrial i que tinguin efectes positius a les variables socioeconòmiqes de l’entorn geogràfic. Ajuts
per inversió inicial una inversió en actius materials i/o immaterials per a la creació d'un nou
establiment, l'ampliació d'un establiment existent, la diversificació de la producció d'un establiment en
nous productes addicionals o un canvi fonamental en el procés de producció d'un establiment existent.



 
Recull legislatiu 08/11/2007 al 19/11/2007

Per recuperar el text íntegre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de 
les següents pàg. web: 

            B.O.E. http://www.boe.es/g/es/
            DOGC. http://www.gencat.net/diari
            D.O.U.E.   
http://europa.eu.int/eur-lex/lex/JOIndex.do?ihmlang=es

 BUTLLETÍ DOGC

DATA/RESUM NORMA  

09/11/2007 

RESOLUCIÓ TRE/3331/2007, de 14 de setembre, per la qual
s'ordena la inscripció, el dipòsit i la publicació del Conveni
col·lectiu de treball del sector de confiteria, pastisseria i
brioixeria de Girona i la seva província per als anys 2007-2009.

Conveni treball

09/11/2007 Convocatòria per a la formulació del Pla únic d'obres i serveis
de Catalunya 2008-2012 Pla d'obre i Serveis

12/11/2007

Subvencions per a la realització d'activitats de defensa i
promoció dels drets humans i s'obre convocatòria pública per a
la presentació de sol·licituds per a l'any 2008 i el bienni
2008-2009 Subvenció

Drets Humans

13/11/2007

RESOLUCIÓ TRE/3334/2007, de 26 de setembre, per la qual
s'ordena la inscripció, el dipòsit i la publicació de la revisió de
l'IPC del 2006 del Conveni col·lectiu de treball de les indústries
de captació, elevació, conducció, tractament, depuració i
distribució d'aigua de la província de Girona.

Conveni treball

15/11/2007 

Subvencions adreçades a ens locals per a l'adquisició
d'equipament per a la creació d'infraestructures bàsiques de
protecció civil i per a l'elaboració, actualització i implantació de
plans de protecció civil

Subvencions protyecció civil

15/11/2007 Ajuts a l'edició i difusió de publicacions relacionades amb les
dones durant l'any 2007 Ajuts publicacions dones

16/11/2007

Subvencions destinades a entitats esportives inscrites en el
Registre d'Entitats Esportives, a entitats no esportives amb
seccions esportives adscrites en aquest Registre, a
administracions locals i entitats vinculades amb l'activitat
esportiva en edat escolar, per al foment i la pràctica de l'esport;
i per promoure activitats esportives especials o d'interès
històric

Subvencions sport

19/11/2007 

CORRECCIÓ D'ERRADA a la Resolució TRE/3003/2007, de
13 de setembre, per la qual es disposa la inscripció i la
publicació de l'Acord d'aprovació de les taules salarials del
Conveni col·lectiu de treball per al sector de la indústria
d'hostaleria i turisme de Catalunya per al període de l'1.5.2007
al 31.12.2007.

Conveni treball

 

 BUTLLETÍ BOE

DATA/RESUM NORMA  

17/11/2007

Estatuto de los Trabajadores.- LEY 38/2007, de 16 de
noviembre, por la que se modifica el texto refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, en materia de información
y consulta de los trabajadores y en materia de protección de
los trabajadores asalariados en caso de insolvencia del 
empresario.

Modificació Est. Treballadors -
informació i consulta insolvència

empresarial

 
 



Cursos programats per la Fundació d'Estudis
Superiors d'Olot 

[+] Informació: 
T.972 262128 
a/e:fes@olot.org 
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les 
Preses

[+] Informació: 
T.972 694737 
a/e: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos i seminaris programats:

DOS SEMINARIS SOBRE EL NOU PLA 
GENERAL COMPTABLE I LES NOVETATS

FISCALS DEL 2008

Descripció i objectius

El nou pla general de comptabilitat i les novetats
fiscals pel 2008 seran tractats en dos seminaris
empresarials que la FES ha previst pel mes de
gener, el primer anirà càrrec del prestigiós
catedràtic de la Pompeu Fabra, Oriol Amat i es
farà el divendres dia 23 i el segon l’impartirà
Miquel Márquez Obrador, llicenciat en
Administració i Direcció d’Empreses i en dret, i
especialitzat en l’assessorament fiscal, econòmic i
financer a empreses. Aquest tindrà lloc el
divendres 30.
La propera aprovació del Nou Pla General de
Comptabilitat, que entrarà en vigor a partir de l’1
de gener de 2008, implicarà una sèrie de novetats
fiscals en l’àmbit de l’Impost sobre Societats.
Així mateix, tant la Llei 16/2007 de reforma i
adaptació de la legislació mercantil en matèria
comptable per la seva harmonització internacional
com l’esborrany del ‘Reglament de Preus de
Transferència’ (que obligarà a les empreses a
documentar les seves transaccions amb empreses
vinculades) també incorporaran importants
novetats amb transcendència fiscal.
Finalment, cal esmentar altres novetats fiscals
aplicables a partir de l’exercici 2008 com són la
consolidació fiscal d’IVA. Com és habitual en els
seminaris de la FES, l’horari en què s’impartiran
serà de 9.30 a 14 hores.

Altres cursos:

Curs Prevenció de la legionel•losi
( febrer- març 2008)

Curs de Lideratge, motivació i gestió de
persones
( febrer 2008)

Curs de Logística i operacions l’empresa
( Gener a març 2008)

Curs de Autocad

Cursos subvencionats:

Avançament Cursos hivern - primavera 2008

Power Point
Dissabtes de 10 a 12 hores.
Inici el 12 de gener de 2008.
14 hores de durada.
Subvencionat (gratuït).

Curs de Word (inicial)
Dilluns i dimecres de 10 a 11:30 hores.
Inici el 14 de gener de 2008.
15 hores de durada.
Subvencionat (gratuït).

Excel
Dimarts i dijous de 18:30 a 20 hores.
Inici 22 de gener de 2008.
15 hores de durada.
Subvencionat (gratuït).

Taller Web 2.0 (blogs i altres eines a Internet)
Dies 16 (teoria), 21 i 23 (pràctica) de gener.
De 18:30 a 20hores.
4,5 hores durada.
Subvencionat (gratuït).

Word II
Dilluns i dimecres de 10 a 11:30 hores.
Inici el 3 de març de 2008.
15 hores de durada.
Subvencionat (gratuït).

Curs de Pàgines web
Dissabtes de 10 a 12 hores.
Inici el 8 de març de 2008.
14 hores de durada.
Subvencionat (gratuït).

Iniciació a la Informàtica
Dilluns i dimecres de 10 a 11:30 hores.
Inici el 28 d’abril de 2008.
15 hores de durada.
Subvencionat (gratuït).

Linux: l’alternativa a Windows 
Dissabtes de 10 a 12 hores.
Inici el 17de maig de 2008.
14 hores de durada.
Subvencionat (gratuït).



(Març a juny del 2008)

 

Tertúlies d’idiomes:

En francès i anglès ( Febrer a juny 2008)

 

Seminaris empresarials pel primer trimestre del
2008:

• Aprendre a fer presentacions en Power Point
(9 gener)

• El nou pla general comptable 
( 23 gener)

• Les novetats fiscals pel 2008 
( 30 gener)

• Com mesurar la satisfacció del client amb
pocs recursos
(06-feb)

• Turisme de reunions
( 13-feb)

• El finançament de la formació a les pimes:
bonificar del cost de la formació 
( 20-feb)

• Com es pot treure el màxim profit d'una
reunió 
( 5 març)

• Relacions interpersonals i gestió de conflictes 
(12 marc)

• Com implantar sistemes de retribució variable
(19 març)

• La gestió del compromís i la implicació de les
persones amb l'organització
( 26 març)

 

Cursos privats:

Programació cursos Tardor

Tancament Any Fiscal
18 i 20 de desembre de 2007.
De 18:00 a 20:00 hores.
4 hores, 48 €..

Avançament Cursos hivern - primavera 2008

Comptabilitat per Administratius/ives
Mes de gener, dates a concretar.
De 18:30 a 20 hores.
15 hores 150€.

Gestió de Conflictes (àmbit escolar)
Inici a concretar.
Dissabtes de 9 a 13:30.
9 hores 110€.

Direcció de Grups i Lideratge
Inici 4 de març de 2008.
De 17:30 a 20 hores.
27,5 hores 260€.

Nòmines i Seguretat Social
Inici el 31 de març de 2008.
De 18:30 a 20 hores.
15 hores, 150€.

Gestió de dades amb Excel i Acces
Inici 22 d’abril de 2008.
De 18:30 a 20 hores.
21 hores 110€.

 

Seminaris per emprenedors:

Seminaris per Emprenedors:

Seminari: Planificació Econòmica i Financera
Dissabtes 12, 19 i 26 de gener.
De 9:30 a 13:30 hores.
12 hores .
Subvencionat (gratuït).

Seminari: Exemple Pràctic d’un Estudi de
Mercat
Dissabte 2 de febrer.
De 9:30 a 13:30 hores.
4 hores.
Subvencionat (gratuït).

Seminari: El Pla d’Empresa com Instrument de
Gestió 
Dissabte 16 de febrer.



De 9:30 a 13:30 hores.
4 hores.
Subvencionat (gratuït).

Seminari: Comunicació amb el Client i
Tècniques de Venda
Dissabte 23 de febrer.
De 9:30 a 13:30 hores.
4 hores.
Subvencionat (gratuït).

Xerrades i seminaris: 

Sistemes de Gestió Ambiental

Dia: 29 de novembre de 2007
Hora: De 9:30 a 13:30 hores.
Ponent: Joaquim Planellas Gelis. 
Consultor en sistemes de Gestió de la Qualitat i del
Medi Ambient, i Col•laborador de l’empresa SM,
Serveis Mediambientals.
Preu: Gratuït.

Objectius: Conèixer els mecanismes de control
operacional dels aspectes mediambientals, per part 
de les empreses.

Programa:

• Control operacional dels aspectes
mediambientals:

-Aigües residuals.
-Residus.
-Atmosfera.
-Sòls.
-Matèries primeres.
-Consum d’aigua i
energia.
-Sorolls.

• La necessitat de millorar el medi
ambient , la qualitat dels productes o
serveis i garantir la seguretat dels
treballadors

• Coincidències entre els sistemes de
gestió a integrar.

Com fer la web d’una Empresa Exportadora

Dia: 12 de desembre
Hora: De 18:00 a 20 hores
Ponents: Xavier Riera i Carles Revilla
Consultors de Mercats Digitals, Àrea de
Digitalització Internacional, COPCA.
Preu: Gratuït

Objectius: Establir quins objectius ha de tenir la



web d'una empresa que vol ser exportadora.

Programa:

Com fer la web d'una empresa exportadora:

• Objectius d'una web.
• Tipus de web i expectatives.
• Investigació i planificació.
• Com seleccionar el contingut, quin
missatge volem donar.
• Estructuració i disseny web.
• Desenvolupament de les aplicacions
web.

Màrqueting on line

• Màrqueting on line, promoció d'una
web.
• Manteniment de la web i fidelització
dels clients internacionals.

Aspectes legals a tenir en compte

• Requisits generals de la pàgina web.
• Elements jurídics aplicables a webs
d'empreses exportadores.



 

  gestions

    [+] subscripció gratuïta 
    [+] per descarregar (pdf) o imprimir 
    [+] per recomanar 
    [+] si no vols rebre més aquest
butlletí 
    [+] envia'ns els teus suggeriments
 

 

 
SERVEI DE CATALÀ

El Consorci per a la Normalització Lingüística, amb l'objectiu de facilitar l'ús del català a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya,
disposa d'una metodologia de planificació lingüística que facilita una gestió eficaç. 

Per executar el pla de normalització lingüística, el Consorci ofereix un conjunt de serveis i recursos per aplicar a la comunicació i als recursos humans.
Si algú està interessat en tenir també els números anteriors del butlletí del Servei de Català els pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

Butlletí núm. 72
PREMIS PER A EMPRESES I COMERÇOS QUE TREBALLEN EN CATALÀ Descarrega't les edicions anteriors del Butlletí virtual per a empreses.

Descarrega't les edicions anteriors del Butlletí virtual per a empreses.

 

C. Fontanella, 3 / 17800 – Olot
T. 972 26 21 28 

fes@olot.org
http://fes.olot.org

Av. Onze de setembre, 22 2a planta 
17800 – Olot / T. 972 27 16 00 
garrotxalider@garrotxalider.com

http://www.garrotxalider.com

C/ Bisbe Lorenzana, 15
17800 – Olot / T. 972 26 01 52

impc@olot.org

C/ del Centre d’Empreses, 1-7
17178 – Les Preses

T. 972 69 47 37 
info@centredempreses.cat

http://www.centredempreses.cat

  

 

 


