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L’Institut de la dona posa en marxa una
escola virtual d’igualtat.

Font: Ministeri de Treball.

La temporalitat s’ha reduït un 2% a
Catalunya un any després de la reforma
laboral.

Font: Telenoticies Catalunya informació.

A fi d’impartir formació
“on line” gratuïta en
matèria d’igualtat
d’oportunitats entre dones
i homes, aquesta primera
edició ofereix un total de
2.500 places. L’escola
virtual compta amb dos
nivells de formació: un
curs de nivell bàsic, dirigit
a persones interessades
en apropar-se als temes

d’igualtat, i tres cursos de nivell avançat per a
persones vinculades a la gestió i orientació per a
l’ocupació, als serveis socials i a les organitzacions
empresarials. El curs bàsic se centra en la
“Sensibilització en igualtat d’oportunitats” (Conceptes
generals entorn de la igualtat, les polítiques públiques
per a la igualtat o la violència de gènere), mentre que
els cursos avançats aborden temes més específics.

El difícil accés dels treballadors, en especial dels
immigrants, a un contracte indefinit, va empènyer
ara fa un any al govern, sindicats i empresaris a
plantejar la reforma laboral. Les bonificacions que
preveia han animat els empresaris a fer més
contractes indefinits. A Catalunya s’ha aconseguit
reduir la taxa de temporalitat un 2% l’últim any, amb
mig milió de contractes indefinits firmats. Els
empresaris de Foment del Treball asseguren, però,
que necessiten una reforma més profunda per reduir
la temporalitat, que a Catalunya afecta 24 de cada
100 treballadors. 

 

Indústria dóna suport al clúster carni gironí
impulsat des de la Garrotxa.

Font: Diari de Girona

El sector tèxtil demana a la CE més controls
en els productes. 

Font: ACTE. 

L’IMPC d’Olot ha rebut
una subvenció de 80.000
euros per part del
Ministeri d’Indústria per
tal d’elaborar el pla
estratègic que ha
d’afavorir la innovació
empresarial a 57
empreses del sector carni
de diferents comarques

gironines i d’Osona. El pla estratègic consistirà en
definir, de forma consensuada amb els representants
de totes les empreses i institucions, els eixos
d’innovació, competitivitat i desenvolupament del
clúster carni. S’hauran de definir els principals
projectes cooperatius que puguin sorgir a instàncies
de les empreses per a desenvolupar durant els
pròxims quatre anys i comprendrà la creació d’un
organisme de gestió de l’AEI que serà l’encarregat de
desenvolupar, posteriorment, els projectes definits. 

L’Associació de Col•lectivitats Tèxtils Europees
(ACTE) i la Federació Sindical Europea: Tèxtils, Roba i
Cuir han demanat a la Comissió Europea i als Estats
Membres coordinar les seves activitats en matèria de
supervisió sanitària i control duaner. El seu objectiu
és aconseguir un control més exhaustiu dels
productes tèxtils que entren en el mercat europeu, i
garantir que no contenen substàncies nocives
perjudicials per a la salut dels consumidors. Ambdues
associacions volen que la Comissió Europea defineixi
els riscos derivats de productes d’aquests sectors,
tant el procés de producció com en el seu ús final.

 



 
Recull legislatiu 13/09/2007 al 26/09/2007

Per recuperar el text íntegre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de 
les següents pàg. web: 

            B.O.E. http://www.boe.es/g/es/
            DOGC. http://www.gencat.net/diari
            D.O.U.E.   
http://europa.eu.int/eur-lex/lex/JOIndex.do?ihmlang=es

 BUTLLETÍ DOGC

DATA/RESUM NORMA  

19/09/2007

RESOLUCIÓ TRE/2781/2007, de 10 de setembre, per la qual
s'amplia el termini d'execució de les accions que preveuen els
programes per al foment de la igualtat d'oportunitats
home-dona en el mercat de treball que preveu la Resolució
TRE/1174/2007, de 12 d'abril. 

foment de l'igualtat entre dones i 
homes

19/09/2007

RESOLUCIÓ TRE/2782/2007, de 10 de setembre, per la qual
s'amplien els imports màxims destinats a l'atorgament de les
subvencions que es regulen a la Resolució TRE/1174/2007, de
12 d'abril. 

foment de l'igualtat entre dones i
homes

19/09/2007

RESOLUCIÓ TRE/2783/2007, de 10 de setembre, per la qual
s'amplia el termini d'execució de les accions previstes als
programes d'inserció sociolaboral amb col·lectius amb
dificultats especials en el mercat de treball que preveu la
Resolució TRE/1173/2007, de 12 d'abril. 

sociolaboral amb col·lectius amb
dificultats especials

19/09/2007

RESOLUCIÓ TRE/2785/2007, de 26 de febrer, per la qual es
disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió de
l'IPC per a l'any 2006 i la revisió salarial per a 2007 del
Conveni col·lectiu de treball per al sector de les indústries de
confecció d'ant, napa i doble faç. 

conveni de treball

25/09/2007 

RESOLUCIÓ TRE/2798/2007, de 18 de setembre, de
convocatòria per a l'any 2007 per a la concessió de
subvencions per promoure projectes de tallers d'ocupació
d'acord amb el que preveu l'Ordre TRI/212/2005, de 27 d'abril,
reguladora dels programes de millora de la qualificació
professional. 

subvencions tallers d' ocupació

 

 BUTLLETÍ BOE

DATA/RESUM NORMA  

13/09/2007

Real Decreto 1135/2007, de 31 de agosto, por el que se
complementa el Catálogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de seis 
cualificaciones profesionales de la familia profesional artes
gráficas. 

qualificacions professionals arts
gràfiques

14/09/2007

Orden TAS/2632/2007, de 7 de septiembre, por la que se
modifica la Orden TAS/2865/2003, de 13 de octubre, por la que
se regula el convenio especial en el sistema de la Seguridad
Social.

conveni especial de la seguretat 
social

18/09/2007 

Real Decreto 1136/2007, de 31 de agosto, por el que se
complementa el Catálogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de tres 
cualificaciones profesionales de la familia profesional madera,
mueble y corcho. 

qualificacions professionals, 
fusta, moble i suro

19/09/2007 
REAL DECRETO-LEY 8/2007, de 14 de septiembre, por el que
se modifican determinados artículos de la Ley 23/1992, de 30
de julio, de Seguridad Privada.

seguretat privada

22/09/2007

Resolución de 19 de septiembre de 2007, de la Secretaría de
Estado de la Seguridad Social, sobre determinación de la
contingencia causante en el ámbito de las prestaciones por
incapacidad temporal y por muerte y supervivencia del sistema
de la Seguridad Social.

seguridad social--incapacitat 
temporal mort i supervivencia



25/09/2007 Corrección de errores de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del
Estatuto del trabajo autónomo.

Estatut del treball
autònom--correcció errades

26/09/2007

Real Decreto 1200/2007, de 14 de septiembre, por el que se
complementa el Catálogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de tres 
cualificaciones profesionales de la Familia Profesional Imagen
y Sonido.

qualificacions 
professionals--imatge i só

 
 



Cursos programats per la Fundació d'Estudis
Superiors d'Olot 

[+] Informació: 
T.972 262128 
a/e:fes@olot.org 
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les 
Preses

[+] Informació: 
T.972 694737 
a/e: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos programats:

UN TALLER D’ESCRIPTURA
EMPRESARIAL

A l’empresa és de vital importància comunicar-se per
escrit amb precisió i claredat, per evitar confusions,
malentesos i pèrdues de temps. A més, tots els escrits que
surten de l’empresa contribueixen a la imatge que se’n
fan els receptors. Amb unes pautes bàsiques i clares,
podem canviar els nostres hàbits d’escriptura i
aconseguir que sigui molt més eficaç. Aquest és doncs
l’objectiu del taller que s’impartirà a la FES el dimecres
17 d’octubre i el programa del qual és el següent:

1. Importància de la comunicació escrita a l’empresa 
2. Estructura i característiques de la comunicació escrita.
Diferències escrit/oral
3. Coherència i cohesió internes
4. Precisió semàntica i adequació: claredat i concisió
5. Estil i to de la redacció
6. La imatge dels documents
7. Missatges de correu electrònic
8. Cartes, invitacions, etc.
9. Informes

El taller l’impartirà Teresa Baró i Catafau. Llicenciada en
Filologia Catalana, Tècnica Superior en Publicitat,
Màster en Protocol i RRPP. Llarga experiència en el món
de la docència. Especialista en comunicació personal en
l’entorn professional. Directora de la Consultora
Icómpani. Col•laboradora de diversos mitjans de
comunicació i experta en protocol i comunicació
personal.

Les persones interessades poden informar-se a la FES (
carrer Fontanella, 3 o trucar al 972 262128). Queden
poques places.

 

Altres cursos i activitats de formació:

SEMINARIS

Gestió de documents i arxius
( Dimecres 3 d’octubre )

Taller d ‘escriptura empresarial
( Dimecres 17 d’octubre )

La previsió de vendes
( Dimecres 7 de novembre

Com es poden maximitzar beneficis en

Cursos i seminaris subvencionats:

Programció cursos tardor:

Internet i correu electrònic:
9 hores de durada
Dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 1 d’octubre

Word superior – nivell II:
15 hores de durada
D imarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 2 d’octubre
Complert 

Power Point:
15 hores de durada
D illuns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 22 d’octubre 
Complert 

Català: recursos de gestió de la llengua:
9 hores de durada
D issabtes, de 10:00 a 13:00 hores
10, 17 i 24 de novembre

Excel:
15 hores de durada
D imarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 15 de novembre 
Complert

Cursos privats:

Programció cursos tardor:

Interpretació estats comptables:
finances per no financers

8,10,15 i 17 d’octubre de 2007 
De 17:00 a 20:00
12 hores, 145 €

Dirigit a Professionals d'àrees diferents a l’econòmica i
financera que vulguin conèixer i entendre els aspectes
bàsics de les finances empresarials.

Objectius:

• Comprendre i adquirir un llenguatge bàsic de l'entorn
econòmic financer.
• Conèixer i situar la informació que es genera en el dia a
dia empresarial.



l’establiment de preus
( Dimecres 21 de novembre)

 

CURSOS COORGANITZATS AMB LA UDG PER A
PIMES

Anàlisi i viabilitat de nous projectes
empresarials
( Novembre 2007)

ALTRES

Curs per a manipuladors d’aliments
( 22,23 i 24 d’octubre de 6 de la tarda a 8 del
vespre)

• Identificat i interpretar els indicadors bàsics que
proporcionen la informació per a prendre decisions.

Programa:

• Anàlisi econòmica. Compte d'explotació. Compte de
pèrdues i guanys.
• Costos per xifra de venda. Costos per obtenció del
producte. Costos estructurals.
• Llindar de redibilitat. Cash flow. Causes de la variació
de resultats.
• Balanç de situació. Classificació respecte al temps.
• Període de maduració. Conseqüències financeres.
• Indicadors de l'evolució econòmica i financera.

Professor:

MANUEL SÁNCHEZ ARAGÓN, Assessor i consultor de
finances. 

Recursos de Gestió de l’Anglès per Empreses:
Dissabtes 6, 20, 27 d’octubre 

De 10:00 a 13:00 hores
9 hores, 65€

Dirigit a persones amb un nivell mitjà d'anglès

Objectius: 

• Aprendre les tècniques bàsiques per fer cartes
comercials en anglès i també tècniques bàsiques de
comunicació oral. 
• Conèixer algunes eines que es poden aprofitar a la xarxa
com diccionaris, glossaris etc

Programa: 

• Primera Sessió: GRAMÀTICA I ESTRUCTA DE LES
FRASES:

Identificar verbs, subjectes, acabar frases, acord entre
subjecte i verb, formes verbals, pronoms, puntuació,
majúscules, abreviacions, números.

Revisió i exercicis

• Segona Sessió: LA CARTA COMERCIAL

Estil comercial i de negoci, format de la carta treballar
varis tipus de cartes: comandes, reclams, demandes, 
vendes, relacions publiques, etc. 
Buscar feina, contestar anuncis, correspondència interior,
informes, telegrames.

Revisió i exercicis.

•Tercera Sessió : TREBALL ORAL I RECURSOS A LA
XARXA.

Treballar la part oral de presentació, d'executius, de
contestar al telèfon.

Treballar amb la xarxa buscant: diccionaris, glossaris,
models de documents, traductors i correctors.



Professora: 

Ruth Noguera Greatbatch, Llicenciada en Filologia
Anglesa.

 

Xerrades i seminaris:

Avançament xerrades tardor

Visibilitat de les Empreses a Internet i 
posicionament als cercadors (Google)
9 d’octubre de 2007 
De 18:00 a 19:30 hores
Ponent: Humbert Torroella 
Director d’Atraczion, empresa d’ e-marqueting
Gratuït

La comercialització dels productes i serveis a
través d’Internet
16 d’octubre de 2007 
De 18:00 a 19:30 hores
Ponent: Humbert Torroella
Director d’Atraczion, empresa d’ e-marqueting 
Gratuït

Legislació Ambiental i normativa ISO
14001:2004
8 de novembre de 2007 
De 9:30 a 13:30 hores
Ponent: Joaquim Planellas Gelis 
Consultor en sistemes de Gestió de la Qualitat i del
Medi Ambient
Gratuït

El programari Lliure a les Empreses
14 de novembre de 2007 
De 19:00 a 21:00 hores
Ponent: Josep Mª Reyes i Portas
Gerent de Doriath Solutions, Analista i Consultor
de logística
Gratuït

Sistemes de Gestió Ambiental
29 de novembre de 2007 
De 9:30 a 13:30 hores
Ponent: Joaquim Planellas Gelis 
Consultor en sistemes de Gestió de la Qualitat i del
Medi Ambient
Gratuït



 

  gestions

    [+] subscripció gratuïta 
    [+] per descarregar (pdf) o imprimir 
    [+] per recomanar 
    [+] si no vols rebre més aquest
butlletí 
    [+] envia'ns els teus suggeriments
 

 

 
SERVEI DE CATALÀ

El Consorci per a la Normalització Lingüística, amb l'objectiu de facilitar l'ús del català a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya,
disposa d'una metodologia de planificació lingüística que facilita una gestió eficaç. 

Per executar el pla de normalització lingüística, el Consorci ofereix un conjunt de serveis i recursos per aplicar a la comunicació i als recursos humans.
Si algú està interessat en tenir també els números anteriors del butlletí del Servei de Català els pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

Butlletí núm. 68
Campanyes de tardor Descarrega't les edicions anteriors del Butlletí virtual per a empreses.

Descarrega't les edicions anteriors del Butlletí virtual per a empreses.

 

C. Fontanella, 3 / 17800 – Olot
T. 972 26 21 28 

fes@olot.org
http://fes.olot.org

Av. Onze de setembre, 22 2a planta 
17800 – Olot / T. 972 27 16 00 
garrotxalider@garrotxalider.com

http://www.garrotxalider.com

C/ Bisbe Lorenzana, 15
17800 – Olot / T. 972 26 01 52

impc@olot.org

C/ del Centre d’Empreses, 1-7
17178 – Les Preses

T. 972 69 47 37 
info@centredempreses.cat

http://www.centredempreses.cat

  

 

 


