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La Fundacio Garrotxa Lider guanya el premi
MSD-Foretica amb un treball que promou la
responsabilitat social a 49 empreses de la
comarca.

La Fundaci6 Garrotxa
Lider ha obtingut el
primer premi MSD
-Foretica d’investigacio en
etica  empresarial. El
treball guanyador va ser
L'impuls de la
Responsabilitat Social
Empresarial (RSE) com a
instrument per al desenvolupament local sostenible,
realitzat a les 49 organitzacions que han participat en
el Programa Leader Plus de la Garrotxa en el periode
2000-2006. Els premis MSD-Forética sén pioners a
Europa en la promocié dels estudis d’investigacio
sobre la gestio responsable i ética en els negocis. La
implementacié d'aquesta metodologia ha permés que
els empresaris reflexionessin sobre el ventall de
possibilitats per a la millora continua de la gestidé en
cadascun dels ambits plantejats: social, economic i
mediambiental. En total, optaven al premi 15 treballs,
alguns d’ells d’institucions de fora de I'estat.

MISD- Fontiey 28

Les empreses familiars emprenedores
mantenen I’estrategia del fundador en el
temps.

Font: Finanzas.com.

Segons un estudi europeu en el qual participa I’escola
de negocis Esade i d’altres empreses espanyoles, les
empreses familiars que aconsegueixen transmetre
I'esperit emprenedor al llarg de diverses generacions
son les que mantenen una estratégia més centrada en
el fundador. Aixi, independentment de I'estructura de
govern de la companyia i encara que estigui molt
desenvolupada, la influéncia de les generacions
majors segueix sent determinant en la presa de
decisions en aquestes empreses familiars
emprenedores.

El DAR convoca el premi al millor jove artesa
alimentari innovador 2007.

Font: Generalitat de Catalunya.

El Departament
d’Agricultura, Alimentacio
i Acci6 Rural (DAR) ha
obert la convocatoria del
Premi al millor jove
artesa alimentari
innovador. El Premi,

instituit 'any 2003 a fi de
crear pautes per millorar
la qualitat i la bona
imatge dels productes
artesans catalans i
guardonar l'esfor¢ dels
artesans en la
recuperacio, innovacio, la
diversificacio i el disseny
d’aquests productes, esta
dotat amb 4.000 euros i el termini de presentacio de
candidatures finalitza el proper 10 d’octubre.
Catalunya presenta una gran tradicidé artesana
alimentaria, i per aquest motiu des de fa anys la

Generalitat ha reconegut i fomentat els valors
economics, culturals i socials que representa
I'artesania alimentaria mitjancant el

desenvolupament de la nhormativa que regula.

Catalunya s’apropa als 600.000 treballadors
autonoms.

Font: Barcelona Activa..

Catalunya continua al capdavant en el nombre de
treballadors autonoms de [I'Estat, amb 574.196
empleats per compte propi. La recent aprovacié de
I'Estatut del Treball Autonom ha ofert una major
seguretat juridica i proteccié social per al col-lectiu.
La Confederaci6 de Treballadors Autonoms de
Catalunya espera que I'adaptacio de la llei a I'ambit
catald, que s’ha de posar en marxa en les properes
setmanes, superi les previsions i que les garanties
que s’atorguin al treball per compte propi facin més
atractiva l'autoocupacié de qualitat en el mercat de
treball catala.




Bzjuts 1 subvencions

ICO — PLAN AVANZA. []
Ajuts amb financament per potenciar i dinamitzar les inversions en tecnologies de la informacio i de
les comunicacions.

PROGRAMA INNOEMPRESA..[%]
Ajuts per projectes de sistematitzacio del proces de R+D+i — Ajuts per impulsar la implantacié d’un
model de sistematitzacio del procés de R+D+i d’acord amb la norma UNE 166.002.

PREMIS INNOVACIO 2007.[]
Per empreses i institucions catalanes de qualsevol sector i dimensié que hagin aconseguit resultats
rellevants en la seva competitivitat gracies a la seva gestio excelelent de la innovacio.

DEDUCCIONS DE L'IMPOST DE SOCIETATS PER ACTIVITATS DE RECERCA,
DESENVOLUPAMENT | INNOVACIO TECNOLOGICA.[#]

Aplicable a empreses subjectes a I’impost de societats que hagin dut a terme projectes de recerca,
desenvolupament i innovacio tecnologica.

SUBV. DESTINADES AL FOMENT DE L’'ECONOMIA COOPERATIVA.[&] .
Recull de diferents programes on es poden acollir diferents projectes a desenvolupar per cooperatives
inscrites al Registre General de Cooperatives de Catalunya.
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DATA/RESUM NORMA

RESOLUCIO TRE/2341/2007, de 19 de juliol, per la qual s'obre
la convocatoria per a I'any 2007 per presentar les sol-licituds

30/07/2007 per a la concessi6 de subvencions destinades al foment de
I'economia cooperativa regulades a I'Ordre TRE/248/2007, de
6 de juliol.

Subvencions - economia
cooperativa

CORRECCIO D'ERRADA a la Resolucié TRE/1808/2007, de

03/08/2007 17 d'abril, per la qual es disposa la inscripci6 i la publicacié de Conveni laboral
I'Acord de revisié de I''PC del Conveni col-lectiu de treball del
sector del comer¢ del moble de Catalunya per a I'any 2006

CORRECCIO D'ERRADES a la Resolucié TRI/3138/2004, de
10 de novembre, per la qual es disposa la inscripci6 i la
publicacié del Conveni col-lectiu de treball del sector d'Oficines
i despatxos per als anys 2004-2007

03/08/2007 Conveni laboral

RESOLUCIO 66/VIII del Parlament de Catalunya, sobre el Pla
03/08/2007 director de cooperacié al desenvolupament 2007-2010. Cooperaci6 al desenvolupament

RESOLUCIO TRE/2390/2007, de 7 de juny, per la qual
s'ordena la inscripcio, el diposit i la publicacié del Conveni
col-lectiu de treball del sector de la construcci6 i obres

03/08/2007 publiques de la provincia de Girona per al periode 1.6.2006 al
31.5.2007

Conveni laboral

RESOLUCIO TRE/2478/2007, de 18 de juny, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicaci6 de la revisié de I'IPC per a

07/08/2007 2006 i de la revisio salarial per a 2007 del Conveni col-lectiu de Conveni laboral
treball per al sector de Torrefactors de Café de Catalunya

RESOLUCIO TRE/2511/2007, de 20 de juny, per la qual es

disposa la inscripcié i la publicacié de la revisio salarial per a

I'any 2007, del Conveni col-lectiu de treball per a les empreses
09/08/2007 ; e . :

comercials de serveis d'empaquetats, enfaixat, i qualsevol altra

manipulacié de productes de tercers

Conveni laboral

RESOLUCIO TRE/2611/2007, d'11 de juny, per la qual es
disposa la inscripcié i la publicaci6 de la revisio de I'lPC per a

23/08/2007 I'any 2006 i de I'lPC previst per al 2007, del Conveni col-lectiu
de treball per al sector de Masses Congelades de Catalunya
(codi de conveni nim. 7900965).

Conveni laboral

RESOLUCIO TRE/2628/2007, de 25 de juliol, per la qual
s'amplia el termini d'execucié previst a la Resolucio
23/08/2007 TRE/229/2007, de 17 de gener, per a les accions de formacié Accions formatives ocupacié
amb compromis de contractaci6 adregades a treballadors en
situacié d'atur atorgades durant I'exercici pressupostari 2007.

RESOLUCIO TRE/2614/2007, de 6 de juliol, per la qual es
disposa la inscripcié i la publicaci6 de la revisio de I'lPC per a
24/08/2007 I'any 2005 i prorroga i revisié salarial per a I'any 2006 del Conveni laboral
Conveni col-lectiu de treball per al sector de centres especials
de treballadors discapacitats fisics i/o sensorials de Catalunya

RESOLUCIO TRE/2616/2007, de 25 de juliol, per la qual es
24/08/2007 disposa la inscripci6 i la publicacié de la revisié de I'Acord de Conveni laboral
prorroga i revisio salarial per a I'any 2007 del Conveni col-lectiu




24/08/2007

24/08/2007

27/08/2007

29/08/2007

29/08/2007

29/08/2007

30/08/2007

31/08/2007

03/09/2007

10/09/2007

10/09/2007

12/09/2007

24/07/2007

de treball per al sector de centres especials de treballadors
discapacitats fisics i/o sensorials de Catalunya

RESOLUCIO TRE/2617/2007, de 27 de juliol, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicaci6 de la revisié salarial per a
2006 del IV Conveni col-lectiu de Comerg de Catalunya per a
subsectors i empreses sense conveni propi (codi de conveni
num. 7901495).

RESOLUCIO TRE/2619/2007, de 27 de juliol, per la qual es
disposa la inscripcié i la publicacié de la revisio salarial per a
2007 del Conveni col-lectiu de treball de Comerg¢ del vidre,
pisa, ceramica i similars de Catalunya

RESOLUCIO TRE/2631/2007, de 30 de juliol, de convocatoria
per a I'any 2007 de la concessi6 de subvencions de les accions
de desenvolupament local mitjangant pactes territorials per a
I'ocupacio, i de modificacié de la Resolucié TRI1/1783/2005, de
13 de juny.

RESOLUCIO TRE/2637/2007, de 2 de juliol, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié del Conveni col-lectiu
Agropecuari de Catalunya, per a lI'any 2007

RESOLUCIO TRE/2638/2007, de 18 de juliol, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié del Conveni col-lectiu de
treball per al sector de les bugaderies industrials, per als anys
2007-2010

RESOLUCIO TRE/2639/2007, de 19 de juliol, per la qual
s'ordena la inscripcio, el diposit i la publicacié de la revisié
salarial del Conveni col-lectiu de treball del sector de les
industries del pa de la provincia de Girona per al periode de
1'1.2.2007 al 31.1.2008.

RESOLUCIO TRE/2640/2007, de 21 de maig, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié de I'Acord de revisié de
I'lPC per a 2006 i de diversos acords del Conveni col-lectiu de
treball per al sector de productes dietétics i preparats
alimenticis de Catalunya.

RESOLUCIO TRE/2650/2007, de 9 de juliol, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié de la revisié salarial per a
2007 del Conveni col-lectiu de treball de per al sector de les
escoles d'educacio6 especial.

ORDRE TRE/307/2007, de 23 de juliol, per la qual es modifica
I'Ordre TRI/378/2006, de 19 de juliol, per la qual s'aproven les
bases reguladores que han de regir el programa d'insercié
laboral de persones amb disminucié i persones amb dificultats
d'inserci6 laboral, i s'obre la convocatoria per a la presentacio
de sol-licituds per a I'any 2007 per a la concessi6 d'aquestes
subvencions.

ORDRE TRE/314/2007, de 6 d'agost, per la qual s'estableixen
les bases reguladores de les subvencions destinades al
sosteniment de les guarderies infantils laborals i s'obre la
convocatoria per a la presentaci6 de sol-licituds per a I'any
2007.

RESOLUCIO TRE/2696/2007, de 3 d'agost, per la qual s'obre
una segona convocatoria per a I'any 2007 per a la concessio
d'ajuts del programa de suport a la formacio de les
treballadores i els treballadors afectats per expedients de
suspensid de contractes del sector téxtil i de la confeccid.

ORDRE TRE/318/2007, de 31 d'agost, per la qual s'estableixen
les bases reguladores de les subvencions destinades a la
promoci6 de la figura de I'Agent per la igualtat d'oportunitats
entre les dones i els homes a les empreses de 100 0 més
persones treballadores i per la qual s'obre la convocatoria per
a la presentacié de sol-licituds per al 2007.

Orden TAS/2241/2007, de 10 de julio, por la que se establecen
las bases reguladoras de concesion, por el Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo, de subvenciones para

Conveni laboral

Conveni laboral

Subvencié Pactes territorials
ocupacio

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Bases reguladores -
subvencions per l'insercié
laboral de persones amb
disminucié i les que tenen

dificultats.

Subvencions - guarderies
infantils laborals

Formacié sector textil i de la
confeccié

Subvencions - Agent per la
igualtat
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Subvencié Prevenci6 de Riscos




26/07/2007

30/07/2007

02/08/2007

03/08/2007

15/08/2007

16/08/2007

17/08/2007

18/08/2007

22/08/2007

23/08/2007

24/08/2007

25/08/2007

29/08/2007

31/08/2007

31/08/2007

proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion, en materia
de prevencion de riesgos laborales.

Resolucién de 18 de julio de 2007, de la Direcciéon General de
Inmigracion, por la que se convocan subvenciones publicas
para actuaciones dirigidas a la ordenacion de los flujos
migratorios laborales de los trabajadores migrantes y su
insercion sociolaboral.

Resolucién de 16 de julio de 2007, de la Direccion General de
Trabajo, por la que se corrige la de 18 de mayo de 2005, por la
que se dispone la inscripcion en el registro y publicacién del
Convenio colectivo estatal de empresas de seguridad
2005-2008.

Real Decreto 1032/2007, de 20 de julio, por el que se regula la
cualificacién inicial y la formacién continua de los conductores
de determinados vehiculos destinados al transporte por
carretera.

Correccion de errores de la Orden TAS/1622/2007, de 5 de
junio, por la que se regula la concesién de subvenciones al
programa de promocion del empleo auténomo.

Resolucién de 25 de julio de 2007, de la Direcciéon General de
Trabajo, por la que se registra y publica la revision salarial del
Il Convenio colectivo estatal de instalaciones deportivas y
gimnasios.

Resolucién de 1 de agosto de 2007, de la Direccién General
de Trabajo, por la que se inscribe en el registro y publica el XXI
Convenio colectivo de Banca.

Resolucién de 1 de agosto de 2007, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se inscribe en el registro y publica el IV
Convenio Colectivo General del Sector de la Construccion.

CORRECCION de erratas en la Resolucion de 25 de mayo de
2007, de la Direccion General de Trabajo, por la que se
registra y publica el Convenio colectivo de ambito estatal de
centros de asistencia y educacion infantil.

Resolucién de 2 de agosto de 2007, de la Direccién General
de Trabajo, por la que se registra y publica el acta de
modificacion del articulo 56 del Convenio colectivo general de
ambito nacional, para el sector de aparcamientos y garajes
que se refiere a los salarios minimos de garantia.

Resolucién de 9 de agosto de 2007, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio
colectivo de perfumeria y afines.

Resolucion de 13 de agosto de 2007, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se registra y publica el lll Convenio
colectivo estatal de las industrias de captacion, elevacion,
conduccion, tratamiento, distribucién, saneamiento y
depuracion de aguas potables y residuales.

Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se
desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la
subcontratacion en el Sector de la Construccion.

Resolucién de 9 de agosto de 2007, de la Direccién General
de Trabajo, por la que se registra y publica el XV Convenio
colectivo de la industria quimica. |

Resolucion de 16 de agosto de 2007, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio
colectivo de ambito estatal para las industrias extractivas,
industrias del vidrio, industrias cerdmicas y para las del
comercio exclusivista de los mismos materiales.

Resolucién de 17 de agosto de 2007, de la Direcciéon General
de Trabajo, por la que se corrigen errores en la de 21 de
marzo de 2007, por la que se registran y publican las tablas
salariales revisadas correspondientes al 2006 y las del 2007,
del Convenio colectivo estatal para las empresas de gestion y
mediacion inmobiliaria.

Subvencié Fluxos Migratoris

Conveni laboral

Formacié continua conductors

vehicles de transport

Subvencions - treball autdbnom

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Conveni laboral

Subcontractacié a la construccio

Conveni labora

Conveni laboral

Conveni laboral




Resolucion de 13 de agosto de 2007, de la Direccién General
03/09/2007 de Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio Conveni laboral
colectivo del sector de harinas panificables y sémolas.

Resolucion de 21 de agosto de 2007, de la Direccién General
de Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio

04/09/2007 . I ) ; Conveni laboral
colectivo marco para los establecimientos financieros de
crédito.
Resolucion de 17 de agosto de 2007, de la Direccién General

05/09/2007 de Trabajo, por la que se corrige error en el texto de la Conveni laboral

correccion de erratas del Il Convenio colectivo estatal para las
empresas de gestion y mediaciéon inmobiliaria.

Resolucion de 2 de agosto de 2007, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se registra y publica la revision salarial
06/09/2007 para el afio 2006, del Convenio colectivo interprovincial de las Conveni laboral
empresas de minoristas de droguerias, herboristerias,
ortopedias y perfumerias.

Correccion de errores del Real Decreto 1109/2007, de 24 de
agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, reguladora de la subcontratacién en el Sector de la
Construccion.

12/09/2007 Subcontractacié a la construccié

DATA/RESUM NORMA

Dictamen del Comité Econ6mico y Social Europeo sobre la
«Propuesta de Recomendacion del Parlamento Europeo y del

Consejo relativa a la creacion del Marco Europeo de Dictamen marc europeu de
27/07/2007 Cualificaciones para el aprendizaje permanente» COM(2006) qualificacions per un
479 final — 2006/0163 (COD) aprenentatge permanent

Dictamen del Comité Econémico y Social Europeo sobre
«Normas de calidad que, desde el punto de vista de los
27/07/2007 interlocutores sociales y demas protagonistas de la sociedad
civil, deben cumplirse en materia de contenidos,
procedimientos y métodos de los estudios de impacto social»

Dictamen - Metodologia en els
estudis d'impacte social

Correccion de errores de la Directiva 2004/37/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004,
relativa a la proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicién a agentes carcinégenos o
mutagenos durante el trabajo (Sexta Directiva especifica con
arreglo al apartado 1 del articulo 16 de la Directiva 89/391/CEE
del Consejo) (Version codificada) ( DO L 158 de 30.4.2004.
Version corregida en el DO L 229 de 29.6.2004)

04/08/2007 Salut Laboral

Correccion de errores de la Directiva 2004/40/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004,
sobre las disposiciones minimas de seguridad y de salud
04/08/2007 relativas a la exposicion de los trabajadores a los riesgos Salut Laboral
derivados de los agentes fisicos (campos electromagnéticos)
(decimoctava Directiva especifica con arreglo al apartado 1 del
articulo 16 de la Directiva 89/391/CEE) ( DO L 159 de
30.4.2004. Version corregida en el DO L 184 de 24.5.2004)




formacié

Cursos programats per la Fundacié d'Estudis
Superiors d'Olot

[+] Informacié:
T.972 262128

ale:fes@olot.org
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les
Preses

[+] Informacio:

T.972 694737

ale: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos programats:

CURS A L’OCTUBRE SOBRE NOVES
FORMES D’ENTENDRE LA VENDA

L'objectiu principal d'aquest curs, coorganitzat
amb la Universitat de Girona, és proporcionar als
participants els coneixements suficients que
permetin gestionar les diferents formules i formats
comercials d’avui en dia. Es tracta de coneixer i
aprofundir els instruments necessaris per gestionar
de la millora forma possible els punts de venda i
les diferents estratégies comercials i les seves
caracteristiques. Aquest modul engloba tota una
serie de materies basiques relacionades amb la
comercialitzacié de les empreses i les diferents
vies per arribar al client.

El programa del curs és el seguent:

1. La comercialitzacié moderna

- El rol estrategic de la distribucio
comercial.
- Conceptes principals.

2. El marqueting del punt de venda o retail
marqueting

- Els formats comercials: situacié actual i
evolucio.

- El concepte, I’estructura i el format
comercial.

- La localitzacio comercial.

- Les tecnologies de venda en la gestio de
I’establiment.

- La comunicaci6 del punt de venda.

3. El marqueting de la gran distribucié

- Queé és el trade marqueting? Creacid i
evolucio del concepte.

- Qué és el marxandatge (merchandising) :
Definici6 i concepte, tipus de productes al
punt de venda.

4., La funci6 de les vendes
El procés de la visita comercial

- Estructura del procés. Preparacio.
Entrevista. Contacte.

- Detectant necessitats, EI procés d’
argumentacid, tractament d'objeccions
- Tancament, postvisita.

Cursos i seminaris subvencionats:

Programci6 cursos tardor:

Taller Noves Eines a Internet (Blogs i tracte de
I’Administracio a través d’Internet)

6 hores de durada

De 18:30 a 20:00 hores

18, 20,25 i 27 de setembre

GIMP (Retoc fotografic)
14 hores de durada dilluns de 18:30 a 20:00 hores
Inici 17 de setembre

Disseny de pagines web
14 hores

dissabtes de 10:00 a 12:00
inici 22 de setembre

Internet i correu electronic

9 hores de durada

dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 1 d’octubre

Word superior — nivell 11

15 hores de durada

dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 2 d’octubre

Complert

Power Point

15 hores de durada

dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 22 d’octubre

Complert

Catala: recursos de gestio de la llengua
9 hores de durada

dissabtes, de 10 a 13 hores

10, 17 i 24 de novembre

Excel

15 hores de durada

dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 15 de novembre

Complert




Disseny del mix de vendes.La cadena de valor comercial.

- Quin producte venc. Commodities vs.
Specialities

- On es ven i es compra el producte.

- Com i que han de fer els venedors.

5. Retribucié i motivacié de les xarxes de venda

El curs de 23 hores de durada I’impartira Oriol
Cesena, i tindra lloc els dijous i dissabtes del mes
d’octubre. Les persones interessades poden
informar-se a la FES ( carrer Fontanella, 3 o trucar
al 972 262128). Queden poques places.

Altres cursos i activitats de formacio:

SEMINARIS

Gestid de documents i arxius

( Dimecres 3 d’octubre )

Taller d “‘escriptura empresarial

( Dimecres 17 d’octubre )

La previsio de vendes

( Dimecres 7 de novembre)

Com es poden maximitzar beneficis en
I’establiment de preus

( Dimecres 21 de novembre)

CURSOS COORGANITZATS AMB LA UDG PER A
PIMES

Analisi i viabilitat de nous projectes
empresarials

( Novembre 2007)

Analisi i viabilitat de nous projectes empresarials
( Dimarts i dijous del novembre )

ALTRES

Manipulacié d’aliments

(22,231 24 d’octubre de 6 de la tarda a 8 del
vespre)

Cursos privats:

Programci6 cursos tardor:

Interpretacio estats comptables:
8,10,151 17 d’octubre de 2007
De 17:00 a 20:00

12 hores 145 €

Recursos de Gestid de I’Anglés per Empreses:
Dissabtes 20, 27 d’octubre i 3 de novembre

De 10:00 a 13:00 hores

9 hores, 65€

Photoshop:

Inici el 12 de novembre de 2007
Dilluns i dimecres de 18:30 a 20:00
15 hores, 150 €

Noves Normes Internacional Comptables:
20, 22, 27 i 29 novembre 2007

De 18:00 a 20:00

8 hores, 95€

Tancament Any Fiscal

181 20 de desembre de 2007
De 18:00 a 20:00 hores

4 hores, 48 €

Monitores menjador escolar:
2% edicio tardor
(pendent calendari) 110 €

Contractacio. Contractacié immigrants:
Pendent calendari

Xerrades i seminaris:

Avancament xerrades tardor

Noves Normes Internacional Comptables
26 de setembre de 2007

De 19:00 a 20:30 hores

Ponent: Jordi Domenech Barbosa

Director Oficina d’Olot de 1*Assessoria Ribas
Alvarez

Gratuit

Visibilitat de les Empreses a Internet i
posicionament als cercadors (Google)

9 d’octubre de 2007

De 18:00 a 19:30 hores

Ponent: Humbert Torroella

Responsable d’Atraczion, empresa d’ e-marqueting
Gratuit

La comercialitzacio dels productes i serveis a
traves d’Internet




23 d’octubre de 2007

De 18:00 a 19:30 hores

Ponent: Humbert Torroella

Responsable d’Atraczion, empresa d’ e-marqueting
Gratuit

Legislacié6 Ambiental i normativa ISO
14001:2004

8 de novembre de 2007

De 9:30 a 13:30 hores

Ponent: Joaquim Planellas Gelis

Consultor en sistemes de Gestid de la Qualitat i del
Medi Ambient

Gratuit

El programari Lliure a les Empreses

14 de novembre de 2007

De 19:00 a 21:00 hores

Ponent: Josep M2 Reyes i Portas

Gerent de Doriath Solutions, Analista i Consultor
de logistica

Gratuit

Sistemes de Gestié Ambiental

29 de novembre de 2007

De 9:30 a 13:30 hores

Ponent: Joaquim Planellas Gelis

Consultor en sistemes de Gestid de la Qualitat i del
Medi Ambient

Gratuit




[+] subscripcié gratuita

[+] per descarregar (pdf) o imprimir NOVETATS En DE FORMAGID

[+] per recomanar

[+] si_ no vols rebre més aquest
butlleti

[+] envia'ns els teus suggeriments

SERVEI DE CATALA

El Consorci per a la Normalitzacié Linguistica, amb I'objectiu de facilitar I'is del catala a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya,
disposa d'una metodologia de planificaci6 linguistica que facilita una gestio eficag.

Per executar el pla de normalitzaci6 linguistica, el Consorci ofereix un conjunt de serveis i recursos per aplicar a la comunicaci6 i als recursos humans.
Si algu esta interessat en tenir també els nimeros anteriors del butlleti del Servei de Catala els pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

i

CONSONG PEA A
B NOFRULLIT JALEY
aNGISTICA

Butlleti nim. 66

Cursos de catala - Premi CC Descarrega't les edicions anteriors del Butlleti virtual per a empreses.

Descarrega't les edicions anteriors del Butlleti virtual per a empreses.

HQUEST BUTLLETI €5 UMA PRODUGEID DE!
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- oOwr GARROTXALIDER
C. Font_la_lnggazl, 236/21172%0 —Olot Av. Onze de setembre, 22 2a planta
: 17800 — Olot / T. 972 27 16 00 =
fes@olot.org garrotxalider@garrotxalider.com
http:/fes.olot.or http://www.garrotxalider.com

{E Ajuntament d'Olot

C/ del Centre d’'Empreses, 1-7
17178 — Les Preses
T.972 69 47 37

C/ Bisbe Lorenzana. 15 info@centredempreses.cat
17800 — Olot / T. 972 26 01 52 - http://www.centredempreses.cat

impc@olot.org Lua Prosan

Area de Promaocio Econdmica




