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Els immigrants copen el 67%b de les
ocupacions generades en la construccio6 des
del 2000.

Font: Terra Actualidad.
La poblaci6 immigrant

copa el 67% del total de
llocs de treball creats pel

sector de la construccio
des del 2000, segons
dades de Ila memoria

anual de la patronal de
grans constructores
Seopan. A tancament de
2006, la construcci6
emprava un 25,3% més
de treballadors estrangers que durant 2005. Aquesta
ratio de treballadors immigrants esta gairebé deu
punts percentuals per sobre del percentatge
d’estrangers ocupats en el conjunt de I’economia
espanyola.

Més del 90%b dels treballadors que sol-liciten
una excedéncia per a la cura de fills s6n
dones.

Font: Barcelona Activa.

| Un total de 36.464
treballadors van sol-licitar
I'any passat una
excedéncia per a la cura
de fills menors i de
familiars, dels quals
34.469 eren dones

(94,5% del total) i 1.995
homes. ElI nombre de
treballadors que I'any passat va demanar I’excedéncia
per aquest motiu ha augmentat un 12,2% respecte al
2005, quan aquest permis va ser reclamat per uns
32.000 ocupats. Les dades mostren que cada any sén
més el treballadors que opten per agafar-se una
excedencia per atendre els seus fills menors o els
seus familiars, fins al punt que el nombre de persones
que han triat aquesta possibilitat s’ha incrementat un
58,37% des dels 2003.

L’ocupacio industrial perd pes a Catalunya i
Madrid.

Font: La Vanguardia.

L’altim ndmero de Papeles de Economia revela que en
els ultims 30 anys ha caigut el pes relatiu de
I'ocupacié manufacturera, passant de representar el
25,5% el 1976 al 15,7% en l'actualitat. Catalunya
concentrava el 30,13% de tota [I'ocupacio
manufacturera que existia a Espanya; actualment no
arriba al 27,5%. Els experts coincideixen que fara
falta un canvi de model productiu, en el qual seria
necessaria una reubicacié buscant vetes de mercat
per zones geografiques. Valéncia podria ser un
referent. Entre el 1995 i el 2004, ha passat del 3,4%
de l'ocupacié industrial a 1I'11,7% en [I'actualitat.
Aquest desenvolupament obeeix en bona mesura al
fet que han aconseguit fer molt fort un sector com la
ceramica, el cuir i els articles de viatge, on han
introduint disseny i una tecnologia que els ha
convertit en liders mundials.

Alzamora Packaging potencia I’exportacio i
s’introdueix a Cuba.

Font: El Punt.

Alzamora Packaging,
productora d’envasos de
cartr6 per a un gran
nombre de marques, ha
fet un salt molt important

amb la planta de Sant
Joan les Fonts.
L’'empresa, que destina

un 15% de la producci6 a les exportacions, esta
potenciant les vendes a paisos europeus, entre els
quals hi ha Franga, Italia, Alemanya i Belgica. A partir
de l'obertura de la nova planta, s’ha introduit a Cuba,
i actualment es mantenen converses amb Venecuela.
La nova planta ha permeés millorar la capacitat de
produccié, la qualitat dels productes i els serveis als
clients. Entre altres apartats, s’ha potenciat el
departament d’innovacié i desenvolupament, on
treballen quatre enginyers.
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RESOLUCIO TRE/2014/2007, de 3 d'abril, per la qual s'ordena
la inscripcio, el diposit i la publicacié de la revisi6 salarial del

04/07/2007 Conveni col-lectiu de treball del comerg en general de la Conveni treball
provincia de Girona per a I'any 2007.

RESOLUCIO TRE/2015/2007, de 4 d'abril, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié del Conveni col-lectiu de
treball per al sector d'empleats de finques urbanes de
Catalunya, per al periode de '1.1.2007 al 31.12.2009.

04/07/2007 Conveni treball

RESOLUCIO TRE/2026/2007, de 18 de juny , de modificaci6
de la Resolucié TRE/380/2007, de 6 de febrer, per la qual es
05/07/2007 determina I'import maxim per a I'any 2007 dels ajuts destinats a Ajuts ocupaci6é autonoma
la promocié de I'ocupacié autonoma regulats a I'Ordre
TRI/380/2006, de 19 de juliol.

LLEI 4/2007, del 4 de juliol, de pressupostos de la Generalitat

06/07/2007 de Catalunya per al 2007. Pressupostos Generaltat 2007

06/07/2007 LLEI 5/2007, del 4 de juliol, de mesures fiscals i financeres. Mesures fiscals 2007
RESOLUCIO TRE/2079/2007, de 2 d'abril, per la qual s'ordena

09/07/2007 la inscripcid, el diposit i la publicacié de la revisié de I'PC del Conveni treball

Conveni col-lectiu de treball de les industries de derivats del
ciment de la provincia de Girona per a I'any 2006.

ORDRE TRE/241/2007, de 22 de juny, per la qual s'amplia el
termini que estableix la disposicié transitoria Unica de I'Ordre
TRI1/10/2004, de 26 de gener, per la qual s'aprova el

11/07/2007 procediment de notificaci6 electronica dels accidents de treball,
en la redaccié donada per les Ordres TRI/215/2004, de 15 de
juny, TRI1/296/2005, de 21 de juny, i TRI/317/2006, de 21 de
juny.

Procediment de notificacié
accidents de treball

12/07/2007 LEY 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo. Estatut treball autonom

RESOLUCIO TRE/2133/2007, de 9 de maig, de convocatoria
per a I'any 2007 per a la concessi6 d'ajuts del Departament de
12/07/2007 Treball per a la insercié laboral de les persones en situaci6 o Ajuts inserci6 laboral
greu risc d'exclusié mitjangant empreses d'insercié
sociolaboral.

RESOLUCIO TRE/2135/2007, de 15 de juny, de modificaci6 de
la Resolucié TRE/381/2007, de 6 de febrer, per la qual es
determina l'import maxim per a I'any 2007 destinat a les
subvencions consistents en I'abonament de les quotes de la
Seguretat Social als treballadors que hagin capitalitzat la
prestacié d'atur regulades a I'Ordre TRE/139/2002, de 16
d'abril.

12/07/2007 Import maxim capitalitzacié atur

ORDRE TRE/245/2007, de 29 de juny, per la qual es modifica
16/07/2007 l'article 6.1 de I'Ordre TRI/212/2005, de 27 d'abril, reguladora
dels programes de millora de la qualificacié professional.

Programes qualificacio
professional

ORDRE TRE/256/2007, de 6 de juliol, per la qual s'estableixen
les bases reguladores de les subvencions destinades a
20/07/2007 I'establiment d'un Projecte per al foment de la igualtat
d'oportunitats entre homes i dones en I'ambit de les relacions
laborals a Catalunya i per la qual s'obre la convocatoria per a

Foment igualtat de les relacions
laborals




05/07/2007

06/07/2007

11/07/2007

11/07/2007

17/07/2007

17/07/2007

17/07/2007

18/07/2007

18/07/2007

18/07/2007

18/07/2007

20/07/2007

la presentacié de sol-licituds per al 2007.

LEY 18/2007, de 4 de julio, por la que se procede a la
integracion de los trabajadores por cuenta propia del Régimen
Especial Agrario de la Seguridad Social en el Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por
Cuenta Propia o Autbnomos.

Resolucion de 20 de junio de 2007, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio colectivo
nacional de mataderos de aves y conejos.

Real Decreto 872/2007, de 2 de julio, por el que se
complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro
cualificaciones profesionales correspondientes a la Familia
Profesional Edificacion y Obra Civil.

Resolucion de 2 de julio 2007, de la Direccion General de
Inmigracion, por la que se convocan subvenciones publicas
para actuaciones dirigidas a la ordenacion de los flujos
migratorios laborales de los trabajadores migrantes y su
insercién sociolaboral.

Resolucion de 2 de julio de 2007, de la Direcciéon General de
Trabajo, por la que se registra y publica el | Convenio colectivo
estatal de empresas de reparto sin direccionar.

Resolucion de 3 de julio de 2007, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica la revision salarial del
XIl Convenio colectivo general de centros y servicios de
atencién a personas con discapacidad.

Resolucion de 3 de julio de 2007, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica la tabla salarial
definitiva para 2006 y la tabla salarial provisional para 2007,
del Convenio colectivo nacional de mataderos de aves y
conejos.

Real Decreto 873/2007, de 2 de julio, por el que se
complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de cuatro
cualificaciones profesionales correspondientes a la Familia
Profesional Industrias Extractivas.

Real Decreto 902/2007, de 6 de julio, por el que se modifica el
Real Decreto 1561/1995, de 21 de septiembre, sobre jornadas
especiales de trabajo, en lo relativo al tiempo de trabajo de
trabajadores que realizan actividades moviles de transporte por
carretera.

Resolucion de 5 de julio de 2007, de la Direcciéon General de
Trabajo, por la que se corrigen errores en la de 18 de abril de
2007, por la que se registra y publica el Convenio Colectivo
Interprovincial de Empresas de Centros de Jardineria.

Resolucion de 5 de julio de 2007, de la Direcciéon General de
Trabajo, por la que se registra y publica el acuerdo sobre
complementos retributivos para el afio 2007, correspondiente a
la Comunidad Foral de Navarra, del V Convenio colectivo de
empresas de ensefianza privada sostenidas total o
parcialmente con fondos publicos.

Resolucion de 4 de julio de 2007, de la Direcciéon General de
Trabajo, por la que se registra y publica la modificacién de
determinados articulos y la prérroga del Convenio colectivo
interprovincial de la industria metalgrafica y de fabricacion de
envases metalicos, asi como la revision salarial para 2007.

DATA/RESUM NORMA

Reégim especial agrari de la
seguretat social

Conveni treball

Cataleg nacional de
qualificacions professionals,
edificaci6 i obra civil

Subvencions publigues fluxos
migratoris

Conveni treball

Conveni treball

Conveni treball

Cataleg nacional qualificacions
professionals indUstries
extractives

Transport per carretera:

jornades especials de treball

Conveni treball

Conveni treball

Conveni treball




formacié

Cursos programats per la Fundacié d'Estudis
Superiors d'Olot

[+] Informacié:
T.972 262128

ale:fes@olot.org
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les
Preses

[+] Informacio:

T.972 694737

ale: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos programats:

CURS A L’OCTUBRE SOBRE NOVES
FORMES D’ENTENDRE LA VENDA

L'objectiu principal d'aquest curs, coorganitzat
amb la Universitat de Girona, és proporcionar als
participants els coneixements suficients que
permetin gestionar les diferents formules i formats
comercials d’avui en dia. Es tracta de coneixer i
aprofundir els instruments necessaris per gestionar
de la millora forma possible els punts de venda i
les diferents estratégies comercials i les seves
caracteristiques. Aquest modul engloba tota una
serie de materies basiques relacionades amb la
comercialitzacié de les empreses i les diferents
vies per arribar al client.

El programa del curs és el seguent:

1. La comercialitzacié moderna

- El rol estrategic de la distribucio
comercial.
- Conceptes principals.

2. El marqueting del punt de venda o retail
marqueting

- Els formats comercials: situacié actual i
evolucio.

- El concepte, I’estructura i el format
comercial.

- La localitzacio comercial.

- Les tecnologies de venda en la gestio de
I’establiment.

- La comunicaci6 del punt de venda.

3. El marqueting de la gran distribucié

- Queé és el trade marqueting? Creacid i
evolucio del concepte.

- Qué és el marxandatge (merchandising) :
Definici6 i concepte, tipus de productes al
punt de venda.

4., La funci6 de les vendes
El procés de la visita comercial

- Estructura del procés. Preparacio.
Entrevista. Contacte.

- Detectant necessitats, EI procés d’
argumentacid, tractament d'objeccions
- Tancament, postvisita.

Cursos i seminaris subvencionats:

Avancament programcio cursos tardor:

Seminari Gestio Comptable i Fiscal
12 hores de durada

Dissabtes, de 9:30 a 13:30 hores

15, 22, i 29 de setembre

Taller Noves Eines a Internet (Blogs i tracte de
I’Administracio a través d’Internet)

6 hores de durada

De 18:30 a 20:00 hores

18, 20,25 i 27 de setembre

GIMP (Retoc fotografic)
14 hores de durada dilluns de 18:30 a 20:00 hores
Inici 17 de setembre

Disseny de pagines web
14 hores

dissabtes de 10:00 a 12:00
inici 22 de setembre

Internet i correu electronic

9 hores de durada

dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 1 d’octubre

Word superior — nivell 11

15 hores de durada

dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 2 d’octubre

Power Point

15 hores de durada

dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 22 d’octubre

Catala: recursos de gestio de la llengua
9 hores de durada

dissabtes, de 10 a 13 hores

10, 17 i 24 de novembre

Excel

15 hores de durada

dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 15 de novembre




Disseny del mix de vendes.La cadena de valor comercial.

- Quin producte venc. Commodities vs.
Specialities

- On es ven i es compra el producte.

- Com i que han de fer els venedors.

5. Retribucié i motivacié de les xarxes de venda

El curs de 23 hores de durada I’impartira Oriol
Cesena, i tindra lloc els dijous i dissabtes del mes
d’octubre. Les persones interessades poden
informar-se a la FES ( carrer Fontanella, 3 o trucar
al 972 262128). Queden poques places.

Altres cursos i activitats de formacio:

SEMINARIS

Gestid de documents i arxius

( Dimecres 3 d’octubre )

Taller d “‘escriptura empresarial

( Dimecres 17 d’octubre )

La previsio de vendes

( Dimecres 7 de novembre)

Com es poden maximitzar beneficis en
I’establiment de preus

( Dimecres 21 de novembre)

CURSOS COORGANITZATS AMB LA UDG PER A
PIMES

Analisi i viabilitat de nous projectes
empresarials

( Novembre 2007)

Analisi i viabilitat de nous projectes empresarials
( Dimarts i dijous del novembre )

ALTRES

Manipulacié d’aliments

(22,231 24 d’octubre de 6 de la tarda a 8 del
vespre)

Cursos privats:

Avancament programcio cursos tardor:

Introducci6 a la Cultura i idioma xineés:
Inici el 15 de setembre

Dissabtes de 10:00 a 13:00 hores

32 hores de duracio. 300 €

Interpretacio estats comptables:
8,10,15i 17 d’octubre de 2007
De 17:00 a 20:00

12 hores 145 €

Recursos de Gestid de I’Anglés per Empreses:
Dissabtes 20, 27 d’octubre i 3 de novembre

De 10:00 a 13:00 hores

9 hores, 65€

Photoshop:

Inici el 12 de novembre de 2007
Dilluns i dimecres de 18:30 a 20:00
15 hores, 150 €

Noves Normes Internacional Comptables:
20, 22, 27 i 29 novembre 2007

De 18:00 a 20:00

8 hores, 95€

Tancament Any Fiscal

181 20 de desembre de 2007
De 18:00 a 20:00 hores

4 hores, 48 €

Monitores menjador escolar:
2% edici6 tardor
(pendent calendari) 110 €

Contractacio. Contractacio immigrants:
Pendent calendari

Xerrades i seminaris:

Avancament xerrades tardor

Noves Normes Internacional Comptables
26 de setembre de 2007

De 19:00 a 20:30 hores

Ponent: Jordi Domenech Barbosa

Director Oficina d’Olot de 1*Assessoria Ribas
Alvarez

Gratuit

Visibilitat de les Empreses a Internet i




posicionament als cercadors (Google)

9 d’octubre de 2007

De 18:00 a 19:30 hores

Ponent: Humbert Torroella

Responsable d’Atraczion, empresa d’ e-marqueting
Gratuit

La comercialitzacio dels productes i serveis a
través d’Internet

23 d’octubre de 2007

De 18:00 a 19:30 hores

Ponent: Humbert Torroella

Responsable d’ Atraczion, empresa d’ e-marqueting
Gratuit

Legislaci6 Ambiental i normativa 1ISO
14001:2004

8 de novembre de 2007

De 9:30 a 13:30 hores

Ponent: Joaquim Planellas Gelis

Consultor en sistemes de Gestio de la Qualitat i del
Medi Ambient

Gratuit

El programari Lliure a les Empreses

14 de novembre de 2007

De 19:00 a 21:00 hores

Ponent: Josep M? Reyes i Portas

Gerent de Doriath Solutions, Analista i Consultor
de logistica

Gratuit

Sistemes de Gestié Ambiental

29 de novembre de 2007

De 9:30 a 13:30 hores

Ponent: Joaquim Planellas Gelis

Consultor en sistemes de Gestio de la Qualitat i del
Medi Ambient

Gratuit
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SERVEI DE CATALA

El Consorci per a la Normalitzacié Linguistica, amb I'objectiu de facilitar I'is del catala a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya,
disposa d'una metodologia de planificaci6 linguistica que facilita una gestio eficag.

Per executar el pla de normalitzaci6 linguistica, el Consorci ofereix un conjunt de serveis i recursos per aplicar a la comunicaci6 i als recursos humans.
Si algu esta interessat en tenir també els nimeros anteriors del butlleti del Servei de Catala els pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

i

CONSORE! PEA &
A WCEAAL T TR,
IS TICA

Descarrega't les edicions anteriors del Butlleti virtual per a empreses.

Durant els mesos de Juliol i Agost no hi haura butlleti del Servei de catala.
Ens retrobarem el setembre.
Bon estiu!

El proper butlleti sera el 30 d’agost.

Bones vacances!
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