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La Garrotxa té el 2026 de les industries

LLa UdG adaptara els programes formatius

gironines exportadores perdo nomeés I’11% de de la catedra Cambra a les necessitats de les

les vendes a fora.

Font: Diari de Girona.

L'informe de la conjuntura
economica de la Garrotxa
presentat per Pere
Busquets, cap d’estudis
de la Cambra de Comerg
de Girona detalla que, tot
i que en aquesta comarca

by hi ha el 20% de les
Foto: Pere Busquets empreses gironines
cap destudis de la Cambra  €Xportadores, les  seves

exportacions representen

tan sols I'11% del total de
la demarcacio. Les dades mostren una desacceleracio
del creixement amb reduccions importants dels
afiliats a la Seguretat Social en el téxtil i la indUstria
dels transformats de cautxd i matéries plastiques.
Entre els sectors que impulsen I'economia de la
comarca destaquen la inddstria agroalimentaria, la
construccié de maquinaria, la construccio, I’hoteleria i
les activitats sanitaries i els serveis socials.

Catalunya perd ocupacié qualificada.

Font: La Vanguardia.

Segons l'estudi Panorama
laboral del 2006, elaborat
per la Universitat
Autonoma de Madrid, la
caiguda de [Il'ocupacio
qualificada a Catalunya és
deguda al retrocés dels
técnics i professionals de
recolzament i dels
professionals que
exigeixen una titulacié de
primer cicle universitari,
que no va poder ser
compensada per la
generacio de 12.950 llocs de treball que requereixen
per al seu desenvolupament titulacions de segon i
tercer grau universitari. Segons Ana Laborda,
professora d’Esade, part del problema a Catalunya és
degut a la crisi industrial, ja que el tancament de
fabriqgues destrueix milers de llocs de treball
qualificats, pérdua que no ha pogut compensar-se
amb llocs de treball darees administratives, i a
I'actual model de creixement basat en la construccio,
la qual cosa no és ni sostenible ni desitjable per a un
pais com el nostre, que vol comptar-se entre els
desenvolupats.

Foto: Ana Laborda

empreses.

Font: El Punt.

La rectora de la UdG,
Anna Maria Geli, signara
un conveni de
colelaboraci6 amb les
patronals FOEG i Pimec,
per definir quins han de
ser els programes que es
triin  en cada curs.
L’empresariat de tipus
familiar, a través de les
patronals, fara arribar a
la universitat quines so6n
les seves necessitats, per
tal de poder adaptar la
seva oferta a aquesta
realitat, ja sigui en
I'ambit de la formacio i I'especialitzacié, com oferint a
les empreses els coneixements en recerca i innovacio
de qué disposa.

Foto: Ana Maria Geli

Fundacion Entorno presenta la publicacio
Energia i Canvi Climatic.
Font: Fundaciéon Entorno.

eCO2nomia, lideratge
empresarial cap a una
economia baixa en

carboni, és el resultat del
Grup de Treball Energia i

Canvi Climatic que té
com a objectiu
constituir-se en forum

empresarial de referencia
en la transicié cap a una
economia baixa en carboni. Les empreses destaquen
els beneficis associats a aquesta transicié6 com les
avantatges ambientals i I'impuls que suposara per a
la seva propia competitivitat i la dels sectors
economics claus en [I'economia espanyola. La
publicacié esta liderada per 18 grans empreses, les
quals fan una crida a altres agents implicats en la
lluita contra el canvi climatic i la sostenibilitat
energética, com [I’Administracié Pudblica i els
consumidors, animant-los a crear les condicions
necessaries que facilitin un major esfor¢ per part de
les empreses. Les propies empreses aporten accions
concretes que estan desenvolupant en la lluita contra
el canvi climatic.
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PROGRAMA INNOEMPRESA — PROJECTES D'INNOVACIO. []

Ajuts destinats a recolzar els projectes d'innovacio que realitzin les empreses, entenent com a
innovacio la introduccio d'un nou producte (bé o servei) o una millora significativa del mateix, d'un
nou procés, d'un nou meétode de comercialitzacié o d'un metode organitzatiu que aporti avantatges
competitives a I'empresa.

PROGRAMA INNOEMPRESA - PLANS DE MILLORA TECNOLOGICA.[&]

Ajuts per potenciar la utilitzacié de la tecnologia entre el teixit empresarial. En concret, consisteix en
ajudar a les PIMES a realitzar un pla de millora tecnologica mitjangant lI'assessorament d'un centre
tecnologic o de consultores especialitzades. S'entendra com a pla de millora tecnologica I'avaluacié de
les capacitats i necessitats tecnologiques de la PIME a fi d'identificar els punts forts i debils dels seus
processos i d'oferir solucions tecnologiques concretes i individualitzades de millora. No s'inclou la
implementacié de les necessitats detectades

PROGRAMA INNOEMPRESA — PROJECTS D'INNOVACIO EN COL.LABORACIO. [#]
S'atorgaran ajuts per la realitzacié de projectes innovadors en els que col-laborin, tant pel que fa en la
seva realitzacio com al seu finangament, un minim de 3 empreses relacionades per la cadena de valor.

SUBVENCIO PER INVERSIONS EN INSTAL.LACIONS D’ENERGIES RENOVABLES. [&]
Segons caracteristiques contemplades en el fitxer adjunt.

SUBVENCIO PER LA REALITZACIO D'ACTUACIONS EN MATERIA D’ESTALVI | EFICIENCIA
ENERGETICA.[#] .
Segons caracteristiques contemplades en el fitxer adjunt.

SUBV. EN EL MARC DEL PROGRAMA D'ESTALVI | EFICIENCIA ENERGETICA.[#]
Segons caracteristiques contemplades en el fitxer adjunt.
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NORMA

RESOLUCIO TRE/1845/2007, de 27 de marg, per la qual es
disposa la inscripcié i la publicaci6 de la revisio de I'lPC per a
I'any 2006 i de la revisi6 salarial per a I'any 2007 del Conveni
col-lectiu de treball de la Xarxa Hospitalaria d'Utilitzacié Publica
i dels Centres d'Atenci6 Primaria concertats (hospitals d'aguts i
atenci6 primaria de salut, excepte personal en formaci6 per a
2007).

RESOLUCIO TRE/1893/2007, de 10 d'abril, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié de I'Acord de revisi6 de
I'lPC per a I'any 2006, per a les provincies de Barcelona,
Girona i Lleida, del Conveni col-lectiu de treball del sector
d'establiments sanitaris d'hospitalitzacio, assisténcia, consulta i
laboratoris d'analisis cliniques de Catalunya.

NORMA

Resolucion de 21 de junio de 2007, de la Secretaria General
para la Administracion Puablica, por la que se publican las
Instrucciones, de 5 de junio de 2007, para la aplicacion del
Estatuto Basico del Empleado Publico en el &mbito de la
Administracién General del Estado y sus organismos publicos.

Resolucion de 8 de junio de 2007, de la Direccion General de
Trabajo, por la que se registra y publica la revision salarial del
Convenio colectivo para la industria de granjas avicolas y otros
animales.

Correccion de errores del Real Decreto 1228/2006, de 27 de
octubre, por el que se complementa el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales, mediante el establecimiento de
determinadas cualificaciones profesionales, asi como sus
correspondientes médulos formativos que se incorporan al
Catélogo modular de formacion profesional.

Real Decreto 729/2007, de 8 de junio, por el que se
complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de seis
cualificaciones profesionales correspondientes a la familia
profesional industrias alimentarias.

Real Decreto 730/2007, de 8 de junio, por el que se
complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de siete
cualificaciones profesionales correspondientes a la familia
profesional quimica.

Real Decreto 790/2007, de 15 de junio, por el que se
complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de tres
cualificaciones profesionales correspondientes a la Familia
Profesional de Imagen Personal.

Resolucion de 14 de junio de 2007, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica las tablas salariales y

de horas extraordinarias correspondientes a 2006 (revisada) y
para 2007, del Convenio colectivo estatal para la industria

Conveni de treball

Conveni de treball

Instruccions d'aplicacié del
Estatut basic empleat public.

Conveni de treball

Cataleg Nacional de
qualificacions professionals

Cataleg Nacional de
qualificacions professionals

Cataleg Nacional de
qualificacions professionals

Cataleg Nacional de
qualificacions professionals
imatge personal

Conveni de treball




30/06/2007

30/06/2007

02/07/2007

02/07/2007

02/07/2007

02/07/2007

fotografica.

Correccion de errores de la Resolucién de 17 de mayo de
2007, de la Direccién General de Trabajo, por la que se
registra y publica la actualizacion de las tablas salariales y
complementos salariales correspondientes a 2006, del
Convenio colectivo estatal para las industrias de captacion,
elevacion, conduccién, tratamiento, depuracién y distribucion
de agua.

Resolucién de 14 de junio de 2007, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica el VI Convenio
colectivo de ensefianza y formacién no reglada.

Real Decreto 813/2007, de 22 de junio, por el que se
complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de una cualificacion
profesional correspondiente a la Familia Profesional
Fabricacién Mecanica.

Real Decreto 815/2007, de 22 de junio, por el que se
complementa el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de dos
cualificaciones profesionales correspondientes a la Familia
Profesional Transporte y Mantenimiento de Vehiculos.

Resolucién de 14 de junio de 2007, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio colectivo
estatal de mantenimiento y conservacion de instalaciones
acuaticas.

Resolucién de 15 de junio de 2007, de la Direccién General de
Trabajo, por la que se registra y publica el V Convenio
colectivo estatal para los centros de ensefianzas de peluqueria
y estética, de ensefianzas musicales y artes aplicadas y oficios
artisticos.

Conveni de treball

Conveni de treball

Cataleg nacional de
qualificacions professionals de
fabricacié mecanica

Cataleg nacional de
qualificacions professionals de
transport i manteniment de
vehicles

Conveni de treball

Conveni de treball
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Cursos programats per la Fundacio6 d'Estudis
Superiors d'Olot

[+] Informacié:
T.972 262128

a/e:fes@olot.org
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les
Preses

[+] Informacié:

T.972 694737

ale: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos programats:

CURS A L’OCTUBRE SOBRE NOVES
FORMES D’ENTENDRE LA VENDA

L'objectiu principal d'aquest curs, coorganitzat
amb la Universitat de Girona, és proporcionar als
participants els coneixements suficients que
permetin gestionar les diferents formules i formats
comercials d’avui en dia. Es tracta de coneixer i
aprofundir els instruments necessaris per gestionar
de la millora forma possible els punts de venda i
les diferents estratégies comercials i les seves
caracteristiques. Aquest modul engloba tota una
série de materies basiques relacionades amb la
comercialitzacié de les empreses i les diferents
vies per arribar al client.

El programa del curs és el seguent:

1. La comercialitzacié moderna

- El rol estratégic de la distribucio
comercial.
- Conceptes principals.

2. El marqueting del punt de venda o retail
marqueting

- Els formats comercials: situacié actual i
evolucio.

- El concepte, I’estructura i el format
comercial.

- La localitzacié comercial.

- Les tecnologies de venda en la gestio de
I’establiment.

- La comunicacio del punt de venda.

3. El marqueting de la gran distribucié
- Queé és el trade marqueting? Creacid i
evolucio del concepte.
- Queé és el marxandatge (merchandising) :
Definici6 i concepte, tipus de productes al
punt de venda.

4. La funci6 de les vendes

El procés de la visita comercial

- Estructura del procés. Preparacio.

Cursos i seminaris subvencionats:

Avancament programcio cursos tardor:

Internet i correu electronic

9 hores de durada

dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 1 d’octubre

Power Point

15 hores de durada

dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 22 d’octubre

Word superior — nivell 11

15 hores de durada

dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 2 d’octubre

GIMP (Retoc fotografic)
14 hores de durada dilluns de 18:30 a 20:00 hores
Inici 17 de setembre

Excel

15 hores de durada

dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 15 de novembre

Disseny de pagines web
14 hores

dissabtes de 10:00 a 12:00
inici 22 de setembre

Catala: recursos de gestio de la llengua
9 hores de durada

dissabtes, de 10 a 13 hores

10, 17 i 24 de novembre

Taller Noves Eines a Internet (Blogs i tracte de
I’Administracio a través d’ Internet)

6 hores de durada

De 18:30 a 20:00 hores

18, 20,25 i 27 de setembre

Seminari Gestio Comptable i Fiscal
12 hores de durada
Dissabtes, de 9:30 a 13:30 hores




Entrevista. Contacte.

- Detectant necessitats, El procés d’
argumentacid, tractament d'objeccions
- Tancament, postvisita.

Disseny del mix de vendes.La cadena de valor comercial.

- Quin producte venc. Commodities vs.
Specialities

- On es ven i es compra el producte.

- Com i que han de fer els venedors.

5. Retribucié i motivacié de les xarxes de venda

El curs de 23 hores de durada I’impartira Oriol
Cesena, i tindra lloc els dijous i dissabtes del mes
d’octubre. Les persones interessades poden
informar-se a la FES ( carrer Fontanella, 3 o trucar
al 972 262128). Queden poques places.

Altres cursos i activitats de formacio:

SEMINARIS

Gestid de documents i arxius

( Dimecres 3 d’octubre )

Taller d “‘escriptura empresarial

( Dimecres 17 d’octubre )

La previsio de vendes

( Dimecres 7 de novembre)

Com es poden maximitzar beneficis en
I’establiment de preus

( Dimecres 21 de novembre)

CURSOS COORGANITZATS AMB LA UDG PER A
PIMES

Analisi i viabilitat de nous projectes
empresarials

( Novembre 2007)

Analisi i viabilitat de nous projectes empresarials
( Dimarts i dijous del novembre )

ALTRES

Manipulacié d’aliments

(22,23 i 24 d’octubre de 6 de la tarda a 8 del
vespre)

15, 22, i 29 de setembre

Cursos privats:

Avancament programcio cursos tardor:

Noves Normes Internacional Comptables:
20, 22, 27 i 29 novembre 2007

De 18:00 a 20:00

8 hores, 95€

Recursos de Gestio de I’Angles per Empreses:
Dissabtes 20, 27 d’octubre i 3 de novembre

De 10:00 a 13:00 hores

9 hores, 65€

Introducci6 a la Cultura i idioma xineés:
Inici el 15 de setembre

Dissabtes de 10:00 a 13:00 hores

32 hores de duracio. 300 €

Tancament Any Fiscal

181 20 de desembre de 2007
De 18:00 a 20:00 hores

4 hores, 48 €

Interpretacio estats comptables:
8,10,15i 17 d’octubre de 2007
De 17:00 a 20:00

12 hores 145 €

Monitores menjador escolar:
2% edicio tardor
(pendent calendari) 110 €

Photoshop:
Edicié per professionals.
Pendent calendari

Contractacio. Contractacié immigrants:
Pendent calendari

Xerrades i seminaris:

Avancament xerrades tardor

Noves Normes Internacional Comptables
26 de setembre de 2007

De 19:00 a 20:30 hores

Ponent: Jordi Doménech Barbosa

Director Oficina d’Olot de I*Assessoria Ribas
Alvarez

Gratuit

Visibilitat de les Empreses a Internet i
posicionament als cercadors (Google)
9 d’octubre de 2007




De 18:00 a 19:30 hores

Ponent: Humbert Torroella

Responsable d’Atraczion, empresa d” e-marqueting
Gratuit

La comercialitzacio dels productes i serveis a
través d’Internet

23 d’octubre de 2007

De 18:00 a 19:30 hores

Ponent: Humbert Torroella

Responsable d’Atraczion, empresa d” e-marqueting
Gratuit

Legislaci6 Ambiental i normativa 1ISO
14001:2004

8 de novembre de 2007

De 9:30 a 13:30 hores

Ponent: Joaquim Planellas Gelis

Consultor en sistemes de Gestio de la Qualitat i del
Medi Ambient

Gratuit

El programari Lliure a les Empreses

14 de novembre de 2007

De 19:00 a 21:00 hores

Ponent: Josep M2 Reyes i Portas

Gerent de Doriath Solutions, Analista i Consultor
de logistica

Gratuit

Sistemes de Gesti6 Ambiental

29 de novembre de 2007

De 9:30 a 13:30 hores

Ponent: Joaquim Planellas Gelis

Consultor en sistemes de Gestid de la Qualitat i del
Medi Ambient

Gratuit

gestions

[+] subscripcié gratuita

[+] per descarregar (pdf) o imprimir

[+] per recomanar

[+] si_ ho vols rebre més aquest
butlleti

[+] envia'ns els teus suggeriments

NOMETATS EN CURSO0S DE FORMACIO




SERVEI DE CATALA

El Consorci per a la Normalitzacié Linguistica, amb I'objectiu de facilitar I'Gs del catala a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya,
disposa d'una metodologia de planificaci6 linguistica que facilita una gestio eficag.

Per executar el pla de normalitzacio lingistica, el Consorci ofereix un conjunt de serveis i recursos per aplicar a la comunicaci6 i als recursos humans.
Si algu esta interessat en tenir també els nimeros anteriors del butlleti del Servei de Catala els pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

Descarrega't les edicions anteriors del Butlleti virtual per a empreses.

Durant els mesos de Juliol i Agost no hi haura butlleti del Servei de catala.
Ens retrobarem el setembre.
Bon estiu!

HQUEST BUTLLETI €5 UMA PRODUGEID DES
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il o'Own GARROTXALIDER

C. Fontanella, 3 /17800 — Olot
T.972 26 21 28

fes@olot.org
http://fes.olot.org

Av. Onze de setembre, 22 2a planta

17800 — Olot / T. 972 27 16 00 o]

garrotxalider@garrotxalider.com
http://www.garrotxalider.com

_m Ajuntament d'Olot f
C/ del Centre d’Empreses, 1-7

Area de Promaocio Econdmica 17178 — Les Preses
T.97269 47 37
info@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

C/ Bisbe Lorenzana, 15
17800 — Olot / T. 972 26 01 52
impc@olot.org




