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Els pagesos catalans creen la seva pròpia
marca.

Font: El Periódico.

La població immigrada va encapçalar
l’augment de la taxa d’ocupació el 2006.

Font: El Punt. 

Els agricultors catalans
pretenen plantar cara a
les grans cadenes de
distribució amb la creació
d’una marca pròpia que
identifiqui els productes
agrícoles catalans de
qualitat en botigues i
mercats i que els faci
reconeixibles davant el

consumidor. Els agricultors censuren que els
interessos comercials estiguin desplaçant el producte
autòcton, que, paradoxalment, a causa de la seva
qualitat es deriva a l’exportació. L’acord, auspiciat pel
sindicat Unió de Pagesos, la Confederació de Comerç
de Catalunya i l’Associació de Mercats Municipals de
Barcelona, preveu que els primers articles estiguin
disponibles la propera tardor.

Els immigrants van
encapçalar l’increment de
la taxa d’ocupació entre
finals del 2005 i el mateix
període del 2006, amb un
augment de 111.027
persones ocupades més,
el 24,2%, amb la qual

cosa la seva taxa d’ocupació supera per primer cop la
dels espanyols en sis dècimes percentuals. Aquest
estudi constata que la taxa d’ocupació dels espanyols
ha perdut 5,3 punts respecte a la dels estrangers,
que se situa set dècimes per sobre. L’evolució està
molt marcada probablement pel procés d’envelliment
de la població espanyola i per la regularització
extraordinària dels treballadors estrangers el 2005,
segons s’indica en l’informe. També es constata que
la taxa de temporalitat dels immigrants se situa en
més de 35 punts per sobre la dels espanyols.

 

Els cereals: probables fonts en la producció
d’envasos plàstics biodegradables.

Font: Fundación Entorno.

Gairebé una quarta part de les dones
espanyoles treballa a temps parcial, segons 
el CES.

Font: Barcelona Activa.

El Ministeri de Medi
Ambient es planteja
substituir el 70% de les
bosses de plàstic per
d’altres que permetin el
seu reciclatge, és a dir,
que siguin
biodegradables, en 2015.
L’anunci d’aquest nou pla
està relacionat amb el

fracàs de l’acord signat l’any passat amb les grans
cadenes de distribució per tal que deixessin de
proporcionar indiscriminadament bosses de plàstic als
seus clients. En els darrers temps han sorgit
iniciatives municipals o estatals de substitució de les
bosses de plàstics per d’altres de teixit de cotó o de
paper. Una empresa espanyola està produint bosses
biodegradables utilitzant entre els seus components
fècula de midó de patata. Una altra alternativa en
estudi és l’aprofitament dels sucres del blat de moro
per a la fabricació d’envasos.

El 23,5% de les dones a Espanya treballa a temps
parcial, percentatge inferior en més de deu punts a la
mitjana europea de 36,4%. El treball a temps parcial
a Espanya presenta un elevat grau de feminització.
Dels gairebé 2,4 milions d’ocupats que treballaven a
temps parcial el 2006, prop del 80% del total eren
dones. El CES subratlla que ni la distribució per
edats, sectors i ocupacions de l’ocupació a temps
parcial, ni especialment els motius que s’amaguen
darrere d’aquesta modalitat laboral, encaixen amb el
plantejament que aquesta figura és un instrument
per a la conciliació de la vida laboral i familiar. El
treball a temps parcial no ocupa un lloc destacat
entre les preferències dels ocupats ja que en una
tercera part dels casos, el principal motiu per
acollir-se a la jornada parcial és no haver pogut
trobar una ocupació a jornada completa.

 



AJUTS PER PROJECTES I ACTUACIONS PER DESENV. DE LA SOCIETAT DE LA INFORMACIÓ. [
]
Ajuts per actuacions de desenvolupament i incorporació de solucions de negoci i facturació
electrònica adaptades a les necessitats de la petita mitjana empresa perquè vagin incorporant les noves
tecnologies de la informació i la comunicació als seus negocis, amb la finalitat de que siguin més
competidors i millorin la seva productivitat.

AJUTS A LA PRESÈNCIA D’EMPRESES EN MERCATS DIGITALS D’ÀMBIT INTERNACIONAL. [ ]
Ajuts per Afavorir la promoció i comercialització internacional d’empreses catalanes a través d’
internet: mercats digitals, cercadors, portals sectorials, comunitats virtuals, directoris on-line ...

AJUTS PER PROJECTES DE CARÀCTER SUPRAREGIONAL.[ ]
Ajuts per finançar projectes de seus socials de caràcter supraregional, per empreses amb projectes de
serveis turístic i d’oci, de comerç al detall i el sector immobiliari.

 

 
Recull legislatiu 24/04/2007 al  09/05/2007

Per recuperar el text íntegre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de 
les següents pàg. web: 

            B.O.E. http://www.boe.es/g/es/
            DOGC. http://www.gencat.net/diari
            D.O.C.E.   
http://europa.eu.int/eur-lex/lex/JOIndex.do?ihmlang=es

 BUTLLETÍ DOGC

DATA/RESUM NORMA  

10/05/2007 

RESOLUCIÓ TRE/1353/2007, de 3 d'abril, per la qual es
disposa la inscripció i la publicació de la revisió salarial per a
2007 del Conveni col·lectiu de treball del sector de
perruqueries, centres d'estètica i bellesa de Catalunya (codi de
conveni núm. 7902515).

Conveni de treball 

11/05/2007

 

RESOLUCIÓ TRE/1350/2007, de 12 de març, per la qual es
disposa la inscripció i la publicació de la revisió de l'IPC per a
l'any 2006 del Conveni col·lectiu de treball per al sector de
clubs de natació de Catalunya (codi de conveni 7901305).

Conveni de treball

14/05/2007

 

RESOLUCIÓ TRE/1367/2007, de 27 d'abril, de convocatòria
per a l'any 2007 per a la concessió de subvencions per a la
realització d'accions de formació professional ocupacional
adreçades a noves qualificacions professionals per a
treballadors en situació d'atur.

Subvencions formació
ocupacional

14/05/2007

RESOLUCIÓ TRE/1368/2007, de 5 d'abril, per la qual s'obre la
convocatòria per a l'any 2007 per a la concessió de
subvencions destinades al desenvolupament de projectes de
creació d'ocupació en el marc dels nous jaciments d'ocupació.

Subvencions creació d'ocupació

17/05/2007

RESOLUCIÓ TRE/1433/2007, de 5 de març, per la qual es
dóna publicitat a la concessió de subvencions per al
desenvolupament del programa d'inserció laboral de persones
amb disminució i persones amb dificultats d'inserció laboral del
Departament de Treball per a l'any 2006.

Subvencions per inserció laboral
de persones amb disminució i

dificultats
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16/05/2007

Resolución de 3 de mayo de 2007, de la Dirección General de
Trabajo, por la que se registra y publican las tablas salariales
definitivas correspondientes a 2006, del Convenio colectivo de
las empresas de desinfección, desinsectación y desratización.

Conveni de treball

16/05/2007

Resolución de 3 de mayo de 2007, de la Dirección General de
Trabajo, por la que se registra y publican las tablas salariales
definitivas correspondientes a 2006, del Convenio colectivo del
sector de recuperación de residuos y materias primas
secundarias.

Conveni de treball

 
 

 

Cursos programats per la Fundació d'Estudis
Superiors d'Olot 

[+] Informació: 
T.972 262128 
a/e:fes@olot.org 
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les 
Preses

[+] Informació: 
T.972 694737 
a/e: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos programats:

 

CURS SOBRE DIRECCIÓ FINANCERA I
COMPTABLE DE L’EMPRESA

En el context competitiu actual, la gestió òptima
de les àrees financera i comptable esdevé clau en
la majoria de les empreses. Per dirigir un
departament de finances, econòmic i financer o de
comptabilitat i de control de gestió de l’empresa
s’han de prendre decisions financeres òptimes. Cal
proporcionar als participants un ampli bagatge
conceptual basat en uns coneixements tècnics, uns
instruments i unes metodologies destinades a
potenciar la capacitat crítica en l’avaluació de les
decisions de la gestió comptable i financera.

Aquests instruments comprenen des del diagnòstic
i resolució de problemes financers i econòmics,
fins a la planificació i el disseny d’estratègies
financeres. Així com per implantar sistemes de
planificació financera, de comptabilitat analítica,
de control pressupostari i de control de gestió.

L’objectiu d’anàlisi en aquest curs és el diagnòstic
economicofinancer. Conèixer els diferents
mètodes i instruments d’anàlisi i saber-los
relacionar amb la planificació econòmica
financera. Fer anàlisi i selecció d’inversions i
estudiar el finançament de l’empresa. El programa
combina teoria i treball pràctic amb una
metodologia participativa. L'objectiu és aprofundir
en els marcs conceptuals per entendre i analitzar el
món de la direcció financera i comptable, i per
acostar al màxim els continguts a la realitat.

Les persones interessades poden informar-se a la

Cursos i seminaris subvencionats:

Curs d’iniciació a la Informàtica
15 hores de durada
Dilluns i dimecres de 10 a 11,30 hores
Inici 11 de juny

Curs de Disseny de Pàgines Web
15 hores de durada
Dimarts i Dijous de 18:30 a 20:00
Inici 29 de maig (complet) 

Avançament programció cursos tardor:

Internet i correu electrònic
9 hores de durada
dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 1 d’octubre

Power Point
15 hores de durada
dilluns i dimecres de 10:00 a 11:30
Inici 22 d’octubre

Word superior – nivell II
15 hores de durada
dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 2 d’octubre

GIMP (Retoc fotogràfic)
14 hores de durada
dilluns de 18:30 a 20:00 hores
Inici 17 de setembre

Excel
15 hores de durada
dimarts i dijous de 18:30 a 20:00
Inici 15 de novembre



FES ( carrer Fontanella, 3 o trucar al 972 262128)

 

Altres cursos i activitats de formació :

 

Seminari:
VII Seminari de Turisme Rural de Catalunya 
( Dimarts 29 i dimecres 30 de maig al Casal Marià)

Curs: 
Manipulació d’aliments 
( 11, 12 i 13 de juny de 8 a 10 del matí)

Seminari: 
Estratègies competitives en marquèting
( Dimecres 6 de juny )

Seminari: 
Com s’ha de parlar davant els mitjans de
comunicació
( Dimecres 15 de juny )

Seminari: 
La psicomorfologia oficial aplicada a la venda
( Dimecres 4 de juliol )

 

Disseny de pàgines web
14 hores
dissabtes de 10:00 a 12:00
inici 22 de setembre

Català: recursos de gestió de la llengua
9 hores de durada
dissabtes, de 10 a 13 hores
10, 17 i 24 de novembre

 

Cursos privats:

Avançament programció cursos tardor:

Monitor/es Menjador Escolar
Monitores menjador escolar:
2ª edició tardor 
(pendent calendari) 110€

Photoshop
Edició per professionals. 
Pendent calendari

Noves Normes Internacional Comptables
Inici novembre 2007

Contractació. Contractació immigrants
Pendent calendari 

Interpretació estats comptables
Pendent calendari 

Recursos de Gestió de l’Anglès per Empreses
Pendent calendari

Introducció a la Cultura i idioma xinès
Pendent Calendari

 

 
 
 

  gestions

    [+] subscripció gratuïta 
    [+] per descarregar (pdf) o imprimir 
    [+] per recomanar 
    [+] si no vols rebre més aquest
butlletí 
    [+] envia'ns els teus suggeriments
 

 

 



SERVEI DE CATALÀ

El Consorci per a la Normalització Lingüística, amb l'objectiu de facilitar l'ús del català a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya,
disposa d'una metodologia de planificació lingüística que facilita una gestió eficaç. 

Per executar el pla de normalització lingüística, el Consorci ofereix un conjunt de serveis i recursos per aplicar a la comunicació i als recursos humans.
Si algú està interessat en tenir també els números anteriors del butlletí del Servei de Català els pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

Butlletí núm. 63
Orange i Microsoft es comprometen a impulsar la llengua catalana

Llengua i lleure
Descarrega't les edicions anteriors del Butlletí virtual per a empreses.

 
 

C. Fontanella, 3 / 17800 – Olot
T. 972 26 21 28 

fes@olot.org
http://fes.olot.org

Av. Onze de setembre, 22 2a planta 
17800 – Olot / T. 972 27 16 00 
garrotxalider@garrotxalider.com

http://www.garrotxalider.com

C/ Bisbe Lorenzana, 15
17800 – Olot / T. 972 26 01 52

impc@olot.org

C/ del Centre d’Empreses, 1-7
17178 – Les Preses

T. 972 69 47 37 
info@centredempreses.cat

http://www.centredempreses.cat

  

 

 


