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Girona és la província amb millors
condicions per a l’energia eòlica marina.

Font: Diari de Girona.

L'Estatut del Treball Autònom reduirà
cotitzacions a discapacitats, artesans i altres
col·lectius.

Font: Finanzas.com

Segons l’informe
Renovables 100%
elaborat per l’associació
ecologista Greenpeace,
Girona és la província
amb millors condicions
per generar energia eòlica
marina. Aquest estudi
investiga els costos
actuals i les tendències de
costos de tots els tipus
d’energia –tant
renovables com no
renovables- i, amb les
dades obtingudes, publica
una llista comparativa del

que ens costaria utilitzar cada una d’aquestes
energies. Les més barates serien l’energia eòlica
terrestre, la generada per les ones, l’eòlica marina i la
termosolar. Les més cares són les energies
fotovoltaiques, la nuclear i les de cicle combinat. 

El Congrés de Diputats discuteix l’Estatut del Treball
Autònom, una de les esmenes del qual, que ja
compta almenys amb el vistiplau de CiU, assenyala
que la llei establirà reduccions i bonificacions en la
cotització a la Seguretat Social per a les persones
discapacitades que realitzin un treball autònom i
aquells col·lectius que es determinin legal o
reglamentàriament. Les reduccions afecten a més als
treballadors autònoms que es dediquin a l’activitat de
venda ambulant o a la venda a domicili. Així mateix
l’esmena inclou que les Administracions públiques
competents puguin subscriure convenis amb la
Seguretat Social per propiciar la reducció de les
cotitzacions de les persones que, en règim
d’autonomia, es dediquin a activitats artesanals o
artístiques.

 

La Generalitat impulsarà la producció i el
consum dels productes ecològics.

Font: Nota de Premsa de la Generalitat de 
Catalunya.

Les PIMES i l’artesanat tenen un paper
crucial en el creixement econòmic i
l’ocupació.

Font: Barcelona Activa.

El Govern de la
Generalitat aprova avui
l’elaboració del Pla d’acció
per a l’alimentació i
l’agricultura ecològica per
al període 2007-2011
amb l’objectiu de
preveure accions per

aconseguir l’increment de les produccions i del
consum dels productes agraris i alimentaris ecològics.
Aquest pla posa un èmfasi especial d’una banda, en el
desenvolupament d’una agricultura i ramaderia
ecològica; i de l’altra en afavorir la conservació
ambiental, la seguretat alimentària, la traçabilitat i les
bones pràctiques agropecuàries i el valor afegit de la
transformació de la qualitat. 

La 4a. conferència europea sobre els “Reptes i
oportunitats per a l’artesanat i les petites empreses”
organitzada per la Comissió Europea en Stutgart
(Alemanya) ha subratllat la importància d’aquest
sector per al creixement i l’ocupació. El debat s’ha
centrat en els mitjans per promoure i reforçar el
paper primordial de l’artesanat i les PIMES com a
motors de l’economia. Alguns d’aquests mitjans són
la formació i l’ampliació de les competències TIC. La
Comissió Europea ha aprofitat aquesta conferència
per presentar un portal PIME que permetrà a les
empreses petites trobar més fàcilment serveis i una
ajuda on line.

 



INCENTIUS A LA CREACIÓ DE MICROEMPRESES PER PART DE DONES EMPRENEDORES.[ ]
Ajuts en forma de préstecs amb condicions favorables per projectes de creació d'empreses per part de
dones que iniciïn o hagin iniciat la seva activitat en un període inferior a 1 any.

INCENTIUS FISCALS PER EMPRESES DE REDUÏDA DIMENSIÓ.[ ]
Diferents incentius fiscals per societats subjectes a l’impost de societats i que hagin tingut una xifra de
negocis neta inferior a 6.000.000 € en el període impositiu immediatament anterior.

PROGRAMA GÈNESI: AJUTS A L’ANÀLISI DE VIABILIAT DE PROJECTES TECNOLÒGICS.[ ]
Per fer front als estudis de viabilitat per empreses de base tecnològica.

MICROCRÈDITS PER EMPRENEDORS.[ ]
Fruit d’un conveni entre del Dep. De Treball de la Generalitat, Caixa Catalunya i la Fundació Un Sol
Món, possibilitats d’obtenir finançament a per persones o entitats que no tenen suficients avals ni
garanties per demanar un préstec a les entitats financeres tradicionals.

AJUTS PREVIS A LA JUBILACIÓ DELS TREBALLADORS. [ ]
Ajuts per Empreses que estiguin en processos de reestructuració, per als treballadors que cessin per
comiats col·lectius o comiats objectius per causes econòmiques, tècniques, organitzatives o de
producció i reestructuració.

 



 
Recull legislatiu 11/04/2007 al  23/04/2007

Per recuperar el text íntegre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de 
les següents pàg. web: 

            B.O.E. http://www.boe.es/g/es/
            DOGC. http://www.gencat.net/diari
            D.O.C.E.   
http://europa.eu.int/eur-lex/lex/JOIndex.do?ihmlang=es

 BUTLLETÍ DOGC

DATA/RESUM NORMA  

13/04/2007

RESOLUCIÓ VCP/1011/2007, de 5 d'abril, per la qual es
convoca concurs públic per a la concessió de subvencions
destinades a incrementar l'abast de les accions de
sensibilització i educació en el camp de la cooperació al
desenvolupament i la solidaritat internacional.

subvencions--pau i solidaritat

16/04/2007

RESOLUCIÓ TRE/1006/2007, de 5 de febrer, per la qual es
disposa la inscripció i la publicació del Conveni col·lectiu de
treball per al sector del Cava i Vins Escumosos de Catalunya,
per als anys 2006-2008. 

conveni de treball

16/04/2007

RESOLUCIÓ TRE/1027/2007, de 20 de febrer, per la qual es
disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió salarial
per a 2007 del Conveni col·lectiu de treball per al sector
d'Exhibició cinematogràfica de les províncies de Girona, Lleida
i Tarragona. 

conveni de treball 

16/04/2007

RESOLUCIÓ TRE/1028/2007, de 20 de febrer, per la qual es
disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió salarial
per a 2007 i la modificació de dos articles del Conveni col·lectiu
de treball per al sector de Neteja d'Edificis i Locals de
Catalunya. 

conveni de treball 

16/04/2007

RESOLUCIÓ TRE/1031/2007, de 28 de març, per la qual
s'aprova la convocatòria de 2007 per a la concessió de
subvencions públiques per al finançament de plans de
formació contínua mitjançant la subscripció de contractes
programa per a l'execució de plans de formació contínua
intersectorials i plans de formació específics per a l'economia
social adreçats a la formació de treballadors/es ocupats/ades
que promou el Consorci per a la Formació Contínua de
Catalunya. 

plans formació contínua,
contractes

programa:convocatòria
subvencions

23/04/2007

RESOLUCIÓ ASC/1122/2007, de 5 d'abril, per la qual s'obre
convocatòria pública per a la concessió de subvencions a
entitats per a la realització d'activitats o projectes d'utilitat
pública o interès social per promoure la igualtat d'oportunitats
entre dones i homes, i/o que facin palès el caràcter
transformador de les experiències i els sabers femenins,
durant l'any 2007, i se n'aproven les bases reguladores. 

Subvencions per promoure la 
igualtat d'oportunitats entre

dones i homes

 

 BUTLLETÍ BOE

DATA/RESUM NORMA  

11/04/2007 REAL DECRETO 395/2007, de 23 de marzo, por el que se
regula el subsistema de formación profesional para el empleo.

formació professional per a
l'ocupació

11/04/2007

RESOLUCIÓ TRE/970/2007, de 22 de febrer, per la qual es
disposa la inscripció i la publicació de la revisió salarial per a
2007 del Conveni col·lectiu de treball per al sector d'Empreses
i Entitats que gestionen equipaments i serveis públics afectes a
l'activitat esportiva i de lleure de Catalunya.

conveni de treball

12/04/2007

Resolución de 2 de abril de 2007, de la Secretaría de Estado
de la Seguridad Social, por la que se determinan las
actividades preventivas a realizar por las mutuas de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales de la Seguridad
Social durante el año 2007, en desarrollo de la Orden
TAS/3623/2006, de 28 de noviembre, por la que se regulan las
actividades preventivas en el ámbito de la Seguridad Social y
la financiación de la Fundación para la Prevención de Riesgos
Laborales. 

activitats preventives--mutues 
d'accidents de treball



12/04/2007

Resolución de 27 de marzo de 2007, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se corrige la de 22 de febrero de 2007,
por la que se registra y publican las tablas salariales para
2007, del IV Convenio colectivo estatal de servicios de
atención a las personas dependientes y desarrollo de la
promoción de la autonomía personal. 

conveni de treball

12/04/2007

Resolución de 27 de marzo de 2007, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se registra y publica la modificación del
Convenio colectivo para la industria de las granjas avícolas y
otros animales.

conveni de treball 

12/04/2007
Resolución de 28 de marzo de 2007, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se registra y publica el Convenio
Colectivo Estatal de Grúas Móviles Autopropulsadas.

conveni de treball

12/04/2007

Resolución de 28 de marzo de 2007, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se registra y publican las tablas
salariales para 2007 del V Convenio colectivo de empresas de
enseñanza privada sostenidas total o parcialmente con fondos
públicos. 

conveni de treball 

18/04/2007

Resolución de 30 de marzo de 2007, de la Dirección General
de Trabajo, por la que se registra y publica las tablas salariales
provisionales para 2007, del VI Convenio colectivo estatal de
elaboradores de productos cocinados para su venta a
domicilio.

plans formació contínua,
contractes

programa:convocatòria
subvencions

21/04/2007

Real Decreto 504/2007, de 20 de abril, por el que se aprueba
el baremo de valoración de la situación de dependencia
establecido por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de
promoción de la autonomía personal y atención a las personas
en situación de dependencia.

Barem valoració situació de
dependència

 
 



Cursos programats per la Fundació d'Estudis
Superiors d'Olot 

[+] Informació: 
T.972 262128 
a/e:fes@olot.org 
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les 
Preses

[+] Informació: 
T.972 694737 
a/e: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos programats:

CURS SOBRE GESTIÓ DE MARQUES

Vivim en una economia de nous productes dins de
la qual les marques han esdevingut actius clau de
les estratègies competitives de les empreses. En
aquest context les empreses necessiten conèixer
les diferents estratègies que permetin fer de la
marca el principal actiu de la seva organització. El
cus sobre gestió de marques s’ha dissenyat per
aportar a l’alumnat els coneixements necessaris
per distingir els atributs bàsics que defineixen una
marca i saber identificar el rol d’aquesta dins
l’estratègia global de comunicació de l’empresa
segons quines siguin les seves característiques
organitzatives. Aquest curs, forma part dels cursos
d’especialització per a professionals de la petita i
la mitjana empresa. Un programa que permet
obtenir un diploma de postgrau en Direcció i
gestió de la petita i la mitjana empresa a totes
aquelles persones que realitzin 200 hores
d’aquesta oferta formativa. El programa del curs
és el següent:

Conceptes principals de la marca. Entendre
la marca dins l’estratègia de màrqueting de
l’empresa.

1.

La marca i la seva comunicació. El
significat de les marques i la seva gestió.

2.

El portafoli de marques i l’arquitectura de
marques.

3.

La internacionalització de les marques.4.
Casos i experiències pràctiques sobre gestió
de marques

5.

Valoracions globals de la gestió de marques
i la seva importància en el mercat actual.

6.

Professor: Oriol Cesena Mèlich. Diplomat en
ciències empresarials i assessor tècnic comercial.
Màster en màrqueting i comercialització.

Calendari: Dijous i dissabtes 5,10,12, 17,19,24 ,
26 i 31 de maig de 2007 

Horari: Dijous de 19.30 h a 22 i dissabtes de 10 h
a 13.30 h

Durada: 23 hores

Cursos i seminaris subvencionats:

GIMP, programa de retoc fotogràfic
(programari lliure)
14 hores de durada
Dissabtes de 10 a 12 hores
Inici dissabte dia 5 de maig

Excel 
15 hores de durada
Dilluns i Dimecres de 10 a 11,30 hores
Inici 7 de maig

Internet i Correu Electrònic
9 hores de durada
Dimarts i Dijous de 18,30 a 20 hores
Inici 8 de maig

Curs d’iniciació a la Informàtica
15 hores de durada
Dilluns i dimecres de 10 a 11,30 hores
Inici 11 de juny

Seminari: “La importància de la Comunicació
en l’estratègia empresarial”
Dissabte 19 de maig
de 9:30 a 13.30

Cursos privats:

Monitor/es Menjador Escolar
9 hores de durada
Dissabtes 26 de maig i Dissabte 2 de juny 
DE 9 A 13,30 hores 
110 euros

PhotoShop
15 hores de durada
Dilluns i dimecres de 18:30 a 20 hores
Inici 28 de maig
150 euros

Xerrades:

Xerrada sobre els “Ajuts i Subvencions del
CIDEM 2007”

Ponent: Xavier Amores, delegat del CIDEM a
Girona

Durant la Xerrada es farà la presentació sobre els
ajuts i subvencions que en l’àmbit de Recerca,



Les persones interessades poden informar-se a la 
FES ( carrer Fontanella, 3 o trucar al 972 262128)

 

Altres cursos i activitats de formació :

Seminari: Tècniques de negociació.
( Dimecres 2 de maig i es repeteix el 16)

Seminari: Saber posicionar-nos a Google.
( Dimecres 16 de maig)

Curs: Direcció financera i comptable de
l'empresa (II nivell)
( Juny. 23 hores)

Seminari: Estratègies competitives en
màrqueting.
( Dimecres 6 de juny)

 

Desenvolupament i Innovació ofereix per aquest
any 2007 el CIDEM (Centre Innovació i
Desenvolupament Empresarial de la Generalitat de
Catalunya).

Divendres dia 27 d’abril
De 11 a 13 hores

Sala d’actes del Centre d’Empreses

Gratuït, però cal confirmar assistència

Presentació de l’Asseguradora MAPFRE dels
seus productes per garantir els cobraments

Ponents:
- Aurelio del Rio, responsable de Riscos

Comercials de Mafre a Catalunya.
- Ramon Salvatella, director de Mafre a la

Garrotxa

En el transcurs de l’acte es farà la presentació dels
productes que Mafre disposa per garantir a les
empreses el cobrament dels seus productes o
serveis.
Es tracta d’un producte pensat per les empreses en
general, però especialment indicat per aquelles que
tenen un important mercat a l’exterior, i també les
que comencen a introduir els seus productes en
mercats desconeguts.

Dijous dia 3 de maig
A les 19 hores

Sala d’Actes del Centre d’Empreses

Gratuït, però cal confirmar assistència

 

 

 
 



 
  gestions

    [+] subscripció gratuïta 
    [+] per descarregar (pdf) o imprimir 
    [+] per recomanar 
    [+] si no vols rebre més aquest
butlletí 
    [+] envia'ns els teus suggeriments
 

 

RECOMANATS
 

llibre recomanat

Retratos de familia.

Autor: Inma Puig
Editorial: Empresa Activa
Pàgines: 154
Preu: 11 euros

Un llibre pràctic, útil i de fàcil lectura que ens apropa al món de l'empresa
familiar a través d’històries quotidianes de persones i famílies, i amb els
comentaris de la psicòloga i experta en recursos humans Inma Puig. Al
parlar de l'empresa familiar es parla inevitablement de la família, doncs
una cosa i l'altra van lligades. És probable que la bona marxa d'una
repercuteixi directament en l'altra i viceversa. No obstant, en aquest tipus
de companyies, "empresa" i "família" han d'articular-se.

 

SERVEI DE CATALÀ

El Consorci per a la Normalització Lingüística, amb l'objectiu de facilitar l'ús del català a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya,
disposa d'una metodologia de planificació lingüística que facilita una gestió eficaç. 

Per executar el pla de normalització lingüística, el Consorci ofereix un conjunt de serveis i recursos per aplicar a la comunicació i als recursos humans.
Si algú està interessat en tenir també els números anteriors del butlletí del Servei de Català els pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

Butlletí núm. 61
El català i les noves tecnologies Descarrega't les edicions anteriors del Butlletí virtual per a empreses.

 



C. Fontanella, 3 / 17800 – Olot
T. 972 26 21 28 

fes@olot.org
http://fes.olot.org

Av. Onze de setembre, 22 2a planta 
17800 – Olot / T. 972 27 16 00 
garrotxalider@garrotxalider.com

http://www.garrotxalider.com

C/ Bisbe Lorenzana, 15
17800 – Olot / T. 972 26 01 52

impc@olot.org

C/ del Centre d’Empreses, 1-7
17178 – Les Preses

T. 972 69 47 37 
info@centredempreses.cat

http://www.centredempreses.cat

  

 

 


