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Una empresa de Maia ha sortejat el primer
viatge de franc a la Meca entre els seus
catorze treballadors immigrats.

Font: El Punts.
Ecolignor, empresa de

Maia de Montcal dedicada
a la recuperaci6 de palets,

ha premiat els bons
resultats empresarials pel
rendiment dels seus
treballadors,
majoritariament
immigrants, sortejant

entre tots ells un viatge a la Meca. Josep Jané, gerent
d’Ecolignor, afirma que amb aquest premi intenta
donar una visié positiva de la immigracié, i que ha
valgut la pena l'esfor¢ d’intentar ajudar més enlla de
la feina tots els treballadors.

L’empresa familiar catalana té meés
probabilitats d’acabar-se venent per la
insatisfaccio en la gestio.

Font: El Punt.

Segons I'estudi Radiografia de I'empresa familiar
espanyola: fortaleses i riscos, elaborat per Esade, les
empreses familiars catalanes presenten un menor risc
estructural amb relacié a les espanyoles perqué sén
menys complicades tant en la seva estructura familiar
com empresarial, perdo tenen més probabilitats
d’acabar-se venent per la menor satisfaccid sobre el
rendiment de la companyia que tenen amb relacié a
les empreses familiars espanyoles, ja que la pime
catalana presenta una pitjor relaciéo familia-empresa i
un menor grau de comunicacié interna. Segons
I'estudi, la successi6 esta "insuficientment" preparada
i destaca que aquesta no ha de ser percebuda com
una "fita", siné6 com un procés que es desenvolupa
amb el temps.

Sis milions d’euros en microcredits per
financar empreses de dones.

Font: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales..

Rosa Ma. Peris, directora general de I'Institut de la
Dona, ha signat un Conveni de Col-laboraci6 amb la
Direcci6 General de la Petita i Mitjana Empresa i la
Caixa que, per sise any, proporcionara suport
financer i assessorament als projectes empresarials
de les dones. El programa, cofinancat pel Fons Social
Europeu, pretén afavorir la creacié d’empreses de
dones a través de la concessié de microcrédits que no
requereixen avals i amb condicions més favorables
que les habituals del mercat. Els crédits oferts sé6n de
15.000 €, amb un interés fix del 5%, i un termini
d’amortitzaci6 de 5 anys més 6 mesos de carencia
optatius.

Els productes agroalimentaris es
promocionen fora.

Font: Diari de Girona.

El Departament
d’Agricultura, Alimentacio
i Acci6 Rural (DAR),
prepara enguany la
participacié  d’empreses
catalanes en un total de
dinou fires internacionals

dedicades al sector de
I'alimentacio i les
begudes. L'objectiu és

donar a coneixer l'agroinddstria catalana i els seus
productes fora de les fronteres estatals. Entre d’altres
el DAR participara a la mostra PRODEXPO, un sal6
internacional d'alimentacié que, a més de tenir lloc en
un dels centres economics del pais, Moscou, s'adreca
al public professional de la importacié i la distribuci6
del sector agroindustrial, i representa una excel-lent
plataforma de coneixement i contacte amb els
mercats de RuUssia i els paisos del seu entorn. Cinc de
les empreses que hi seran presents sén de la
demarcaci6 de Girona, principalment d’elaboraci6
d’embotits, com Embotits Turon, de Les Preses i Lluis
Oliveras, d’Olot.




Bzjuts i subwvencions

Incentius a la contractacio indefinida. [&]
Bonificacions en la quota empresarial de la Seguretat Social en funcid del colelectiu a que pertanyi la
persona contractada.

Bonificacié d'autonoms []
Bonificacio durant els 2 primers anys sobre la Base minima de cotitzacid a la Seguretat Social.

Ajuts per a la formacid de treballadors afectats per expedients de suspensid de contractes del
sector téxtil i de la confeccid[&]

Ajuts per empreses del sector textil i de la confeccié ubicades a Catalunya afectats per expedients de
suspensio de contracte.

PROFIT [#]

Ajuts del “Ministerio de industria, Turismo y Comercio” per projectes de recerca, estudis de viabilitat
tecnica previs a activitats o projectes d’R+D i projectes de desenvolupament tecnologic en diferents
ambits:

m Programa nacional de Disseny i Produccié Industrial:
Per desenvolupar coneixements en les arees cientifico-técniques associades, fonamentals pel
desenvolupament de productes, processos i serveis innovadors, per incrementar el nimero
d'empreses que realitzin R+D i per fomentar la cooperacié entre empreses, universitats i
centres d'innovacio en materia d'R+D.

m Programa Nacional de Ciencies i Tecnologies Mediambientals:
Per la promocié de la recerca i el desenvolupament tecnologic orientat a la utilitzacié de
recursos naturals i a la prevencié, minimitzacio i subsanacio dels efectes no desitjats que la
transformacio i la utilitzacio de recursos naturals pot implicar per el medi ambient.

m Recursos i Tecnologies Agroalimentaries:
Per I’aprofitament, produccid, conservacio i transformacié de productes agroalimentaris i que
formin part d'un sistema de desenvolupament sostenible i competitiu mitjancant el que es doni
resposta a la preocupacié dels consumidors en materia de qualitat i seguretat dels aliments.

m Tecnologies i Serveis de la Societat de la informacio:
Per serveis electronics per al ciutada que millorin la seva qualitat de vida i les seves relacions
amb les administracions publiques, per serveis en castella i en les altres llengues oficials de
I'Estat per a aconseguir una Societat de la Informacioé per a tots i per digitalitzacio de les
empreses per a aconseguir un augment de la seva competitivitat i una ampliacio de la seva
oferta de productes i serveis als ciutadans.

m Tecnologies Informatiques:
Per desenvolupament de tecnologies software necessaries per a la Societat de la informacio i
per realitzacié de sistemes per a la construccié de sotfware fiable i de qualitat de forma
productiva.

m Accig Estrategica de Tecnologies Turistiques:
Per millora tecnologica de I'oferta turistica, diversificacio tecnologica de I'oferta i la demanda,
tant nacional com estrangera, millora del coneixement de la demanda i I'oferta de tecnologies
turistiques, desconcentracié de l'activitat turistica a Espanya i especialment potenciar el
desenvolupament tecnologic turistic de zones desfavorides, compatibilitzar el
desenvolupament tecnologic turistic amb el creixement sostenible i millora del coneixement i
aprofitament del potencial tecnologic turistic del patrimoni natural, cultural i historico-artistic.
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Recull legislatiu 05/12/2006 al 15/01/2007

Per recuperar el text integre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de les seglents pag. web:
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DATA/RESUM NORMA

Resolucion de 28 de diciembre de 2006, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcién en el
registro y publicacion del Acta de la reunion de la Comisién
Paritaria del Convenio General del Sector de | Construccién.

16/01/2007 conveni de treball

Resolucion de 28 de diciembre de 2006, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcién en el
17/01/2007 registro y publicacion del VI Convenio colectivo estatal de conveni de treball
elaboradores de productos cocinados para su venta a
domicilio.

CORRECCION de erratas de la Resolucién de 28 de diciembre
de 2006, de la Direccion General de Trabajo, por la que se
17/01/2007 dispone la inscripcion en el registro y publicacién del I conveni de treball
Convenio colectivo estatal para las empresas de gestion y
mediacién inmobiliaria.

Resolucion de 28 de diciembre de 2006, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcién en el
17/01/2007 registro y publicacion del V Convenio colectivo de empresas de conveni de treball
ensefianza privada sostenidas total o parcialmente con fondos
publicos.

Resolucién de 1 de diciembre de 2006, de la Direcciéon General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcién en el registro y
18/01/2007 publicacién del Convenio colectivo para la industria de conveni de treball
alimentos compuestos para animales par el periodo
2006-2008.

Orden TAS/31/2007, de 16 de enero, por la que se desarrollan

las normas de cotizacion a la Seguridad Social, Desempleo, normes de cotitzacio a la
19/01/2007 Fondo de Garantia Salarial y Formacion Profesional, seguretat social, atur i fons de
contenidas en la Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de garantia salarial

Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007.

Resolucién de 23 de enero de 2007, de la Direcciéon General de
Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el registro y
03/02/2007 publicacién del Convenio colectivo para el sector de conservas, conveni de treball
semiconservas, ahumados, cocidos, secados, elaborados,
salazones, aceites y harina de pescados y mariscos.

Correccion de errores de la Resolucion 21 de noviembre de
2006, de la Direccion General de Trabajo, por la que se
dispone la inscripcion en el registro y publicacion del Convenio
colectivo estatal de empresas de mensajeria.

03/02/2007 conveni de treball

Resolucion de 15 de enero de 2007, del Servicio Pablico de
Empleo Estatal, por la que se modifica la de 28 de abril de
05/02/2007 2006, por la que se aprueba la convocatoria para la concesion formacio continua
de subvenciones publicas mediante contratos programa, de
ambito estatal, para la formacié de trabajadores ocupados.

Resolucién de 25 de Direccion enero de 2007, de la General de

08/02/2007 Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el registro y acord sectorial nacional
publicacién del Acuerdo sectorial nacional de la construccion construccié 2003-2006
para los afios 2003 a 2006.
Resolucion de 30 de enero de 2007, de la Direccion General de

09/02/2007 Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el registro y conveni de treball

publicacién de la revision salarial para e afio 2006, del XIV
Convenio Colectivo General de la Industria Quimica.
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Resolucion de 30 de enero de 2007, de la Direccion General de
Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el registro y
publicacién de la revisién salarial retroactiva correspondiente al
afio 2006, del Convenio Colectivo Estatal de Perfumeria 'y
Afines.

CORRECCION de error de la Resolucion de 22 de noviembre
de 2006, de la Direccién General de Trabajo por la que se
registra y publica la sentencia de la Audiencia Nacional, relativa
al X1V Convenio colectivo general de la industria quimica.

RESOLUCIO PRE/4416/2006, de 28 de novembre, per la qual
es ddna publicitat a subvencions concedides, per concurs
public, a associacions juvenils i entitats que ofereixen serveis a
la joventut per a actuacions emmarcades en el Pla nacional de
joventut de Catalunya per a inversions en béns immobles
destinats a activitats juvenils, d'import igual o superior a 3.000
euros, durant el tercer trimestre de 2006, del

RESOLUCIO TRE/90/2007, de 10 de gener, de modificaci6 de
la Resolucié TRI1/2694/2006, de 10 d'agost, per la qual es
modifica I'import maxim destinat la concessié durant I'any 2006
de les subvencions destinades al sosteniment de les
guarderies infantils laborals.

ORDRE TRE/11/2007, de 22 de gener, de modificacié de
I'Ordre TRE/589/2006, de 19 de desembre, per la qual
s'estableix el calendari de festes locals a Catalunya per a I'any
2007 (DOGC num. 4787, pag. 53980, de 27.12.2006).

RESOLUCIO TRE/229/2007, de 17 de gener, per la qual es
desplega el procediment de concessié de les subvencions per
a la realitzaci6 d'accions de formaci6 e empreses amb
compromis de contractacié adrecades a treballadors en
situacié d'atur.

RESOLUCIO TRE/228/2007, de 25 de gener, per la qual es
déna publicitat a I'atorgament de subvencions per a la insercié
laboral de persones acollides a la renda minima d'insercié
mitjangant empreses d'insercié sociolaboral, entitats
colslaboradores d'insercié i projectes d'autoocupacio per a l'any
2006.

RESOLUCIO TRE/230/2007, de 17 de gener, per la qual es
convoquen les subvencions per a la realitzacié d'accions de
formacié en empreses amb compromis de contractacié

adrecgades a treballadors en situacié d'atur, per a I'any 2007.

CORRECCIO D'ERRADES a I'Ordre TRE/589/2006, de 19 de
desembre, per la qual s'estableix el calendari de festes locals a
Catalunya per I'any 2007 (DOGC num. 4787, pag. 53980, de
27.12.2006).

RESOLUCIO TRI/4530/2006, de 3 de novembre, per la qual es
disposa la inscripci6 i la publicacié del Conveni colelectiu de
treball per al sector de perrugueries, centres d'estética i bellesa
de Catalunya per als anys 2006-2008 (codi de conveni nim.
7902515).

ACORD GOV/17/2007, de 6 de febrer, pel qual s'aprova el Pla
especial d'emergéncia exterior del sector quimic de Catalunya
(PLASEQCAT).

RESOLUCIO TRE/3541/2006, de 20 de desembre, per la qual
es disposa la inscripci6 i la publicacié del Conveni colelectiu de
treball per al sector de les empreses comercials de serveis
d'empagquetats, enfaixa i qualsevol altra manipulaci6 de
productes propietat de tercers per als anys 2006-2008 (codi de
conveni nim. 7901635).

RESOLUCIO TRE/349/2007, d'11 de gener, per la qual es fixen
els imports de la prestacié economica basica i dels
complements per membre addicional de la renda minima
d'inserci6 per a I'any 2007, aixi com els ajuts complementaris.

conveni de treball

conveni de treball
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renda minima

subvencions per accions de
formacié amb compromis de
contractacio
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formaci 6

Cursos programats per la Fundacio6 d'Estudis
Superiors d'Olot

[+] Informacié:
T.972 262128

a/e:fes@olot.org
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les
Preses

[+] Informacié:

T.972 694737

ale: formacio@centredempreses.cat
http://www.centredempreses.cat

Cursos programats:

Seminari sobre gestié del compromisi la
implicacio de les persones amb I'organitzacio

Les politigues de Recursos Humans han
experimentat una extraordinaria evolucio en els
altims anys, deixant de banda I’antiga concepcid
“d’administracio de personal”.

Tenir poder de captacié dels millors candidats del
mercat laboral; escollir els mes idonis per afrontar
els reptes de futur; gestionar el compromis i la
implicacié de les persones en els objectius
estrategics de I’empresa; aconseguir fidelitzar i
retenir “el talent”;... Tot plegat, son els reptes que
estan a I’ordre del dia i que van molt més enlla
d’una correcta gestié contractual i salarial.

Per aconseguir gestionar amb eficacia les eines que
avui s’estan oferint en I’ambit dels RRHH, és
primordial detectar quins son els factors que poden
incidir en la desmotivacio o en la disminucid del
compromis dels treballadors.

Dirigit a directius i professionals que desitgin
optimitzar la gestié dels RRHH i incrementar el
compromis, la motivacio i la implicacidé dels seus
equips. Aquest seminari tindra lloc el dimecres 7
de marg de 9.30 a 14 hores i el preu de la matricula
és de 60 euros (inclou material i esmorzar)
L’impartira Joana Frigolé, Gerent de Perfil
Consultoria de Recursos Humans. Llicenciada en
Psicologia. Formadora i consultora especialitzada
en processos de gestio del canvi cultural a les
organitzacions.. Les persones interessades poden
informar-se a la FES (carrer Fontanella, 3 o trucar
al 972 262128)

Altres cursos i activitats de formacio :

Seminari: Com es pot treure el maxim profit
d’una reunié
( Dimecres 21 de marg)

Cursos subvencionats:

Power Point

15 hores de durada
Dimarts i dijous tarda
Inici 27 de febrer

Word, nivell 11 (superior)
15 hores de durada

Dilluns i Dimecres mati
Inici 5 de Marg

Open Office Calc (full de calcul, Programari
Lliure)

14 hores de durada

Dissabtes mati

Inici 10 de Marg

Internet i Correu Electronic
9 hores de durada

Dilluns i Dimecres mati

Inici 11 d’Abril

Seminari Gestio Comptable i Fiscal
6 hores
Dissabte 10 i 17 de Marg

Cursos privats:

Monitor/es Menjador Escolar
9 hores de durada

Dissabtes mati (2 sessions)
Pendent calendari

Xerrades i Jornades:

Jornada sobre "ERP, una eina de productivitat
a l'empresa”

Dilluns 13 de marg

De 17 a 19 hores

A la Sala d’Actes del Centre d’Empreses
Assisténcia Gratuita




Seminari: Aprendre a comunicar-nos Il Jornada Tecnologica de la Garrotxa

( Dimecres 4 d’abril) Dimecres 21 de marg

De 9 a 14 hores

A la Sala d’Actes del Centre d’Empreses
Curs: L’éxit dels processos de seleccid i gestid Assisténcia Gratuita

eficac de la plantilla
(abril. Durada 18 hores)
Experiencies d’Innovacié Logistica
Dilluns 26 de marg

Curs: Autocad 3D De 18,30 a 20 hores

(abril. Durada 30 hores) A la Sala d’Actes del Centre d’Empreses
Assistencia Gratuita

[+] subscripcié gratuita

[+] per descarregar (pdf) o imprimir

[+] per recomanar

[+] si no vols rebre més aquest
butlleti

[+] envia'ns els teus suggeriments

RECOMANATS

Ilibre recomanat

Ser una empresa familiarmente responsable, ¢ Lujo o necesidad?
Autora: Nuria Chinchilla. Editorial Pearson Prentice Hall, 2007.

Aquest llibre pretén ser una guia de inspiracié per a molts directius que
busquen ser liders al seu entorn familiar i empresarial. Ofereix un
ranquing de les competencies directives més buscades i valorades per
les empreses; mostra les practiques de conciliacié utilitzades per les
empreses per tal d’atraure i retenir el talent; i fomenta una cultura
familiarment responsable.
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i o'uo GARROTXALIDER

C. Fontanella, 3 /17800 — Olot

Av. Onze de setembre, 22 2a planta
T.972 2621 28

17800 — Olot / T. 972 27 16 00

fe;@olot.org garrotxalider@garrotxalider.com
http://fes.olot.org http://www.garrotxalider.com
ﬁ Ajuntament d'Olot
" C/ del Centre d’'Empreses, 1-7

Area de Promaocia Econdmica 17178 — Les Preses
T.972 69 47 37
info@centredempreses.cat

C/ Bisbe Lorenzana, 15
http://www.centredempreses.cat

17800 — Olot / T. 972 26 01 52
impc@olot.org




