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El Congrés aprova la reforma laboral amb 
bonificacions a la contractació de discapacitats. Font:  
Barcelona Activa. 
 
La Comissió de Treball i Afers Socials del Congrés ha 
aprovat la reforma laboral després d’introduir petits canvis 
en l’articulat. Entre les esmenes aprovades destaquen 
l’augment de les bonificacions a la contractació de les 
persones amb discapacitat. En concret s’ha aprovat 
augmentar de 250 euros al mes a un total de 375 euros 
mensuals les bonificacions a la contractació indefinida de 
les persones amb discapacitat. Aquestes ajudes 
s’incrementaran en 100 euros mensuals si els empresaris 
contracten persones amb discapacitat de 45 o més anys, i 
pujaran en 70,83 euros al mes en el cas que les 
contractades siguin dones. 
 
[ + ] INFORMACIÓ ... 
 
 
 
 
Primera campanya nacional per fomentar el consum de 
productes ecològics.  
Font: Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación. 

 
El Ministeri d’Agricultura, Pesca i 
Alimentació ha posat en marxa una 
campanya nacional d’informació i 
promoció dels productes procedents 
de l’agricultura ecològica, 
cofinançada per la Unió Europea, 
que es desenvoluparà al llarg dels 
dos propers anys. L’objectiu és 

estendre el coneixement d’aquest tipus d’aliment entre la 
població espanyola i fomentar el consum per estimular la 
demanda interna. Actualment el 62,1% de la població 
espanyola no consumeix productes ecològics per 
desconeixement o perquè no els troben amb facilitat. 
Encara que Espanya és el segon país europeu amb més 
superfície de cultius ecològics, s’estima que el 80% de la 
producció espanyola d’aquest tipus de productes s’exporta 
majoritàriament a Europa, a on arriben sobre tot productes 
frescos.   
[ + ] INFORMACIÓ ... 
 
 
 

Educació i Universitats ha convocat proves per 
acreditar l’experiència professional.   
Font: Departament d’Educació i Universitats. 
 
El Departament d’Educació i Universitats ha convocat,  per 
segon any consecutiu, proves per a l’obtenció de títols de 
formació professional corresponents a determinats cicles 
de grau mitjà i de grau superior per a persones amb 
experiència laboral però sense reconeixement oficial. Per 
reconèixer la competència dels treballadors adquirida en el 
lloc de treball, en relació als títols de formació professional, 
s’ha desenvolupat un procés que té per objectiu facilitar-los 
una certificació oficial d’aquesta competència. El procés té 
aplicacions en la contractació, la formació, la promoció i 
l’actualització del personal de les empreses i institucions i 
organismes de tot tipus, tant públics com privats. 
 
[ + ] INFORMACIÓ ...
 
 
 
 
Neix el Fòrum de l’Empresa Familiarment Responsable.   
Font: Invertia.com 

 
S’ha constituït oficialment el 
Fòrum d’Empreses 
Familiarment Responsable 
(EFR), l’objectiu de la qual es 
convertir-se en el primer 

referent quan a disseny de polítiques de conciliació 
familiar-laboral i de responsabilitat familiar. Els membres 
d’aquest Fòrum es reuniran quatre vegades l’any per 
abordar diverses temàtiques concretes. Entre les primeres 
propostes figuren temes com el teletreball, la medició i 
indicadors de rendiment, el reporting intern i extern, la 
formació, o la sensibilització de directius i comandaments 
mitjos. L’únic requisit per pertànyer a aquest Fòrum és 
haver obtingut el Certificat EFR lliurat per la Fundació 
+família, com a garantia del rigor i professionalitat aplicats. 
 
[ + ] INFORMACIÓ ...
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ICO- SECTOR TÈXTIL-CONFECCIÓ, CALÇAT, MOBLES I JOGUINES.  [  ]
Finançament amb bones condicions per empreses d’aquests sectors per inversions en actius 
nous i productius, amb la finalitat d’innovar, diversificar  o especialitzar-se. 
 
 
PROGRAMA DE DEFENSA DE LA PROPIETAT INDUSTRIAL. [  ]
Proporcionar a les empreses catalanes instruments per a la protecció i defensa legal dels títols 
de propietat industrial ( patents, marques, dissenys industrials, noms comercials... ) 
 
 
PROGRAMA DE FOMENT D’INVERSIONS EN EFICIÈNCIA ENERGÈTICA. [  ]
Finançament amb condicions favorables per a persones físiques o jurídiques que duguin a 
terme inversions en matèria d’estalvi, diversificació i millora de l’eficiència energètica a 
Catalunya. 
 
 
INCENTIUS PER MICROEMPRESES DE DONES EMPRENEDORES. [  ]
Facilitats de finançament per dones amb un projecte de creació d’empresa, assessorat a través 
del Servei de Creació d’Empreses. 
 

 
 

 
   

Cursos programats per la Fundació d'Estudis Superiors d'Olot  

 972 262128   fes@olot.org http://fes.olot.org
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

CURS SOBRE ASPECTES LEGALS BÀSICS DE LA GESTIÓ EMPRESARIAL  
 
La FES i la fundació de la Universitat de Girona han previst pel proper mes de

gener a Olot aquest curs l'objectiu del qual  és proporcionar coneixements,

habilitats i tècniques específiques que capacitin els alumnes  a dirigir, administrar

i gestionar una empresa de forma innovadora, estratègica i eficaç.  

El mòdul proposa una formació integrada de la gestió general de l'empresa a curt

i a llarg termini emmarcada en l'actual legislació. L’objectiu principal és, doncs,

identificar i conèixer les responsabilitats de l’empresa depenent de la seva forma

jurídica i la seva activitat empresarial. 

El programa d’aquest mòdul té com a base el coneixement i la identificació de les

responsabilitats originades de l’activitat empresarial, en funció de la seva activitat

i la seva forma jurídica. Es tractaran els aspectes legals següents: contractuals,

extracontractuals, civils, administratius, fiscals, laborals, i penals. L’impartirà

Xavier Ferran advocat i especialitzat en dret laboral. Els curs es farà els dimarts i

dijous 9,11,16,18 23,25 i 30 de gener i 1 de febrer de 2007 de 19.30 h a 21.45

amb una durada total de 18 hores i el seu cost és de 257,00 euros.  

( Per més informació cal posar-se en contacte amb la FES, carrer Fontanella 3

d’Olot. Telf 972 262128). 
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V Seminari de turisme rural: Territori, 
urbanisme i arquitectura 
( 27 i 28 de novembre) 
 
Seminari: Auditories de qualitat   
(Dimecres 13 de desembre) 
 
Seminari: Aprendre a fer 
presentacions en Power Point   
(Dimecres 10 de gener de 2007) 
 
Seminari: El Nou Pla General de 
comptabilitat   
(Dimecres 24 de gener de 2007) 
 
Curs general per a manipuladors 
d’aliments 
(febrer 2007) 
 
[+] Informació:  
Tel: 972 26 21 28 - a/e:fes@olot.org - 
http://fes.olot.org 
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Cursos programats pel Centre d'Empreses de les Preses 

 972 694737 formacio@centredempreses.cat  http://www.centredempreses.cat/

 

   
 

“2ª JORNADA TECNOLÒGICA DE LA GARROTXA” 
 
 Amb l’objectiu de donar a conèixer noves eines 
informàtiques a l’empresariat garrotxí, que tractarà sobre: 
 

 La Gestió Documental,  
 Solucions de màrketing a través d’Internet  
 Com connectar aquestes eines amb l’ERP. 

 
Avui en dia els documents digitals han adquirit un 
importància cabdal i la òptima gestió i emmagatzematge 
d’aquests per part de les empreses s’ha convertit en un 
factor clau per a un millor posicionament en el mercat. La 
Gestió Documental permet tenir un control eficient i 
sistemàtic de la creació, recepció, manteniment, utilització i 
disposició dels documents.  
Les relacions comercials a través d’internet són una altre 
factor clau per tal d’arribar de manera més ràpida als 
clients.  
El màrketing a través d’Internet permet assegurar la 
comunicació així com controlar el comportament dels 
possibles clients. 
 
La Jornada comptarà amb el suport tecnològic de 
Micrològic (Olot), RCM (Mollet del Vallès) i GiDoc Integral 
(Barcelona). 
 
Més informació:   http://www.e-micrologic.com/jornada/
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Cursos subvencionats:  
  
Formació Emprenedors on line – UOC:  100 hores de 
durada - Curs on line - Inici novembre 
 OpenOffice: 12,5 hores de durada - Dissabtes matí - Inici 
11 de novembre 
 Internet i correu electrònic: 9 hores de durada - Dimarts i 
dijous matí - Inici 14 de novembre 

 
 

Cursos privats:  
   
Monitores menjador escolar: 9 hores de durada - Intensiu 
dissabtes matí – 2 cursos - Inici 18 de novembre i 2 de 
desembre 
  
 
Seminaris:  
  
Introducció a la gestió empresarial. Seminaris totalment 
subvencionats:  
Gestió econòmica financera (I): Dissabtes 11 i 18 de 
novembre - 6 hores 
Gestió econòmica financera (II): Dissabtes 18 i 25 de 
novembre - 6 hores 
Gestió de les operacions: producció i/o prestació del servei. 
Els sistemes i les persones: Dissabte 2 de desembre - 4 
hores 
 

 
Consulteu temàtiques, continguts, calendaris i 

preus a:  
http://www.centredempreses.cat

 

 
        
 

Recull legislatiu  37-2006  de 24/10 al  13/11 
 
Per recuperar el text íntegre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de  les següents pàg. web: 
 
B.O.E. http://www.boe.es/g/es/           
DOGC. http://www.gencat.net/diari 

BUTLLETÍ BOE 
    DATA    NORMA                  RESUM 

   
 Orden TAS/3261/2006, de 19 de octubre, por la que se  
 24/10/2006 regula la comunicación del contenido del certificado de  tramitació administrativa 
 empresa y de otros datos relativos a los períodos de  de l’atur  
 actividad laboral de los trabajadores y el uso de medios   
 telemáticos en relación con aquella. 
  
 Sentencia de 10 de mayo de 2006, de la Sala Tercera  
 30/10/2006 del Tribunal Supremo, por la que se fija la siguiente  sentencia  
 doctrina legal: «que no es de aplicación a los  prejubilacions  
 rendimientos percibidos como complementos de  d'expedients de  
 prestaciones públicas derivados de prejubilaciones de  regulació d'ocupació 
 expedientes de regulación de empleo, rendimientos  
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 satisfechos mensualmente por una compañía  
 aseguradora y según la póliza de Seguro Colectivo  
 concertada para tales casos, el régimen de las Rentas  
 Irregulares». 
 
 Resolución de 2 de noviembre de 2006, de la Dirección  
 08/11/2006 General de Trabajo, por la que se publica la relación de  festes laborals  
 fiestas laborales para el año 2007. estatals per l'any  
 2007 
  
 Resolución de 18 de octubre de 2006, de la Dirección  
 09/11/2006 General de Trabajo, por la que se dispone la inscripción  conveni de treball 
 en el registro y publicación del Convenio Colectivo para  
 la Industria de las Granjas Avícolas y otros Animales,  
 así como las tablas salariales. 
 
 
 

BUTLLETÍ DOGC 
    DATA    NORMA                  RESUM 

 
                                  RESOLUCIÓ PRE/3323/2006, de 19 d'octubre, per la  
 24/10/2006 qual es convoca el concurs públic per a la concessió  ajuts Euroregió- 
 dels Ajuts Euroregió a xarxes euroregionals de  programa per a  
 cooperació, a estudis econòmics i socials de l'Euroregió  l'impuls de  
 i a iniciatives que impulsin l'espai mediàtic euroregional, l'euroregió pirineus 
 en el marc del Programa per a l'impuls de l'Euroregió  
 Pirineus Mediterrània. 
  
 RESOLUCIÓ TRI/3325/2006, de 26 de juliol, per la  
 24/10/2006 qual es disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de conveni de treball 
 revisió de l'IPC per a l'any 2005 i de la revisió salarial  
 per a l'any 2006 del Conveni col·lectiu del sector  
 d'establiments sanitaris d'hospitalització, assistència,  
 consulta i laboratoris d'anàlisis clíniques. 
  
 RESOLUCIÓ PRE/3330/2006, de 19 d'octubre, per la  
 25/10/2006 qual es convoca concurs restringit per a la concessió de  subvencions per a  
 subvencions per a programes de cooperació al  programes  a la  
 desenvolupament. corporació al  
 desenvolupament  
 
 RESOLUCIÓ TRI/3341/2006, de 17 de maig, per la  
 25/10/2006 qual es disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de conveni de treball 
 revisió d'IPC definitiu de les taules salarials per a l'any  
 2005 i la revisió d'IPC per a l'any 2006 del Conveni  
 col·lectiu de treball del sector del comerç del moble de  
 Catalunya (codi de conveni núm. 7900115). 

 DECRET 401/2006, de 24 d'octubre, pel qual s'aprova  
 26/10/2006 el Reglament de provisió de llocs de treball del cos de  reglament de provisió 
 mossos d'esquadra  de llocs de treball 
 
  
 ORDRE PRE/510/2006, de 26 d'octubre, de modificació  
 03/11/2006 de l'Ordre GAP/235/2006, de 10 de maig, per la qual es borsa de persones  
 crea una borsa de persones interessades en estades de  interessades en  
 treball o en pràctiques en institucions internacionals a  estades de treball o  
 l'estranger. en pràctiques en  
 institucions   
  
 RESOLUCIÓ TRI/3467/2006, de 22 d'agost, per la qual 
 07/11/2006 es disposa la inscripció i la publicació del Conveni  conveni de treball 
 col·lectiu de treball Agropecuari per a l'any 2006. 
  
 CORRECCIÓ D'ERRADES a la Resolució  
 07/11/2006 TRI/1887/2006, de 16 de febrer, per la qual es disposa  conveni de treball 
 la inscripció i la publicació de l'Acord de revisió d'IPC  
 per a l'any 2005 del Conveni col·lectiu de treball del  
 sector d'Empleats de Finques Urbanes (codi de conveni  
 núm. 7901735), publicat al DOGC núm. 4652, pàg.  
 25540, de 12.6.2006. 
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 RESOLUCIÓ TRI/3512/2006, de 26 d'octubre, per la  
 09/11/2006 qual es desplega el procediment de concessió de  qualificació  
 subvencions per a entitats que organitzin projectes  professional per a  
 transnacionals de mobilitat per a la qualificació  joves 
 professional de joves i s'obre convocatòria per a la  
 presentació de sol·licituds de subvenció per al 2006. 

 RESOLUCIÓ TRI/3544/2006, de 18 de juliol, per la  
 10/11/2006 qual es disposa la inscripció i la publicació de l'Acord de conveni de treball 
 la comissió paritària del Conveni col·lectiu de treball del 
 sector de bugaderies industrials de Catalunya per als  
 anys 2004-2006. 
  
 RESOLUCIÓ TRI/3545/2006, de 20 de juliol, per la  
 10/11/2006 qual s'ordena la inscripció, el dipòsit i la publicació de  conveni de treball 
 l'Acord de la revisió salarial per a l'any 2006 i de la  
 modificació del sistema de categories professionals del  
 Conveni col·lectiu de treball del sector de xocolates,  
 bombons i caramels de la província de Girona. 
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RECOMANATS 

llibre recomanat 

 

Manual de la empresa familiar.  
 
 
Autor: Juan Corona.  
Editorial Deusto. 
 
Aquesta obra pretén oferir una visió el més completa 
possible dels múltiples factors i prismes d’anàlisi que 
poden aplicar-se sobre les empreses familiars. El 
text combina les aportacions de bona part dels 
directors de càtedra d’empresa familiar de les 
Universitats espanyoles, junt a les aportacions 
d’alguns dels més reconeguts professionals. 

webs recomanades 
  o  www.ecores.org Primer weblog sobre Responsabilitat Social Corporativa, 

publicat des de la Fundación Ecología y Desarrollo. Inclou molts articles i 
novetats sobre RSC. 

o  www.fundacionentorno.org. Web de la Fundación Entorno, entitat que treballa 
per fer compatible el desenvolupament econòmic amb la protecció del medi 
ambient. 

 o  www.foretica.es. Web de l’associació Forètica on hi trobareu tot tipus 
d’informació sobre Responsabilitat Social a l’Empresa i la seva implementació: 
articles de fons, normes, experiències pràctiques, llibres i links d’interès. 

 

servei de català ---------------- 

El Consorci per a la Normalització Lingüística, amb l'objectiu de facilitar l'ús del 
català a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya, disposa 
d'una metodologia de planificació lingüística que facilita una gestió eficaç.   
 
Per executar el pla de normalització lingüística, el Consorci ofereix un conjunt de 
serveis i recursos per aplicar a la comunicació i als recursos  humans. Si algú està 
interessat en tenir també  els números anteriors del butlletí del Servei de Català els 
pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org

 

 
Butlletí núm. 49 

eines informàtiques 

Butlletí núm. 50

 
 

C. Fontanella, 3 / 17800 – Olot 
T. 972 26 21 28  

fes@olot.org 
http://fes.olot.org 

 
 

C/ Bisbe Lorenzana, 15 
17800 – Olot / T. 972 26 01 52 

impc@olot.org

 
 

Av. Onze de setembre, 22 2a planta  
17800 – Olot / T. 972 27 16 00  
garrotxalider@garrotxalider.com 
http://www.garrotxalider.com

 
 

C/ del Centre d’Empreses, 1-7 
17178 – Les Preses 

T. 972 69 47 37  
info@centredempreses.cat 

http://www.centredempreses.cat/
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