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B actualitat

i Pesca, Jordi William Carnes, ha

informat que la Fundaci6 Mon L’Informe 2006 de Forética revela que la RSC és el

Rural, creada lany passat per segon factor més important per al consumidor a

donar impuls al Congrés del Mé6n 'hnora de valorar una empresa, després del

Rural de Catalunya, continuara component del servei. Per a I'elaboracié d’aquest

vigent con a organ estable informe es va utilitzar una mostra de 1.000

depenent del DARP, i fomentara entrevistats. L'objectiu ha estat transmetre a la

la seva activitat en la realitzaci6 societat les inquietuds del consumidor a I'hora de

de jornades que garanteixin el seleccionar un producte. EI document mostra una

| < seguiment de les conclusions del major preocupacié en les empreses per tenir un
Primer Congreés del Mon Rural. comportament socialment responsable i també que
nou de cada deu consumidors rebutjen les

[+]INFORMACIO ... empreses que no soOn socialment responsables.

[+ ] INFORMACIO ...

gggjé}iog%gjgaii2?tselelss(:§/fi arribat a un 3,6% i supera en una décima' e_I 3,5%

d'Inserci6 Laboral. dedicat a la d’.Espanya..Aqges.ta Fiada és la mlllqr del§ UlFImS 22

- - - ’ . trimestres i coincideix amb un canvi qualitatiu en el

Institut Municipal de Insercio ac_tlva ,de desocupa‘gs', model i el teixit productiu catala. Aquesta
F'm“"-'-'“i‘ de la Ciutat Zl Servei d'Auto-Ocupacio, modificacié, segons el conseller, es defineix
assessorament per a crear sobretot, per I'alga de les exportacions, gracies a la

Ocupacional dor anﬁ;’zggs?séesenl\?olu altf::;rr?tafjlg reactivaci6 economica de la UE i a desgrat de la
p » aorg AR P forta competéncia de les economies emergents.
cursos ocupacionals i d'altres a partir de les

necessitats dels desocupats i dels ofertants de
feina;, el Taller Ocupacional, amb un modul de
Jardineria Forestal i un altre de Geriatria i
Puericultura; i I'Escola Taller, amb un modul de
paleteria i un altre d’instal-ladors, mitjancant els
quals els nois i noies contractades aprenen aquests
oficis tot fent obra publica.

I(;elr!\'fil;’i%at admoblolta UIEIIZ ENeT;ac;c El conseller d’Economia, Antoni Castells, va explicar
((. - que en el primer trimestre del 2006 el PIB catala ha

™
E Ajuntament d"0lak

[+ ] INFORMACIO ...
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http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/contacta.htm
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/recomender.php
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/contacta.htm
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/contacta.htm
http://www.vilaweb.cat/www/elpunt/noticia?p_idcmp=1996289
http://http//www.vilaweb.cat/www/elpunt/noticia?p_idcmp=1996289
http://areadepromocio.olot.org/impc.aspx?NIVELL0=58&ACCIO=PORTAL&NIVELL1=351
http://areadepromocio.olot.org/impc.aspx?NIVELL0=58&ACCIO=PORTAL&NIVELL1=351
http://www.gencat.net/acciodegovern/cat/dos_anys_govern.pdf
http://www.apie.es/ver_noticia.html?id=181280
http://www.apie.es/ver_noticia.html?id=181280
http://www.avui.cat/diari/06/jul/18/230667.htm
http://www.avui.cat/diari/06/jul/18/230667.htm

Blzjuts i subwvencions

SUBV. PER INVERSIONS EN ESTABLIMENTS TURISTICS. [ & ]

Maxim un 30% de la inversié, per la creacidé de petites empreses d'oferta
turistica basica i d'agéncies de viatges, per petites empreses turistiques
d'allotjament per a inversions adrecades a la millora de la qualitat de les
instal-lacions i serveis o per creaci6 d'establiments d'allotjament turistic.

PROGRAMA D’ESTALVI | EFICIENCIA ENERGETICA. [ ]
Ajuts de diferents % per projectes i actuacions en matéria d'estalvi i
eficiencia energetica.

PREMIS A LA INTERNACIONALITZACIO DE L’ECONOMIA CATALANA. [ & ]
Guardons de la Generalitat per persones, empreses, entitats o ens publics
que hagin destacat per les seves activitats i iniciatives en I'ambit del sector
exterior.

formaci d

Cursos programats per la Fundacié d'Estudis Superiors d'Olot

-] fes@olot.org & nhttp://fes.olot.org

& 972262128

Curs de Guia del Parc Natural de la

Cursos per a professionals del turisme a la Garrotxa
2006-2007

El Parc Natural de la Zona Volcanica de la Garrotxa,
Turisme Garrotxa i la FES organitzen anualment un
programa de formacio adrecat als professionals del turisme
i de I'educacié ambiental. S6n cursos especialment dirigits
a aquelles persones que informen el visitant o guien grups
a la comarca.

Al setembre es fa la vuitena edicio del Curs de Guia del
Parc Natural -de 70 hores de durada- i comenca el Curs
d’Anglés turistic que dura 38 hores i que s’allargara fins el
marc del 2007. El programa es completa amb un curs de
Frances turistic i el curs que permet als establiments
turistics ser Punt d’informacio6 del Parc Natural.

Totes aquestes activitats formen part de l'estratégia de
formacio acordada en el marc de la Carta Europea del
Turisme Sostenible de la Garrotxa.

Zona Volcanica de la Garrotxa
(del 12 de setembre al 7 d’octubre)

Curs d’Anglées Turistic
(inici: 14 de setembre)

Curs per a manipulador d’aliments
(2, 3i 4 d'octubre)

Seminari: Organitzacio i gestio del
temps
(dimecres 4 d’'octubre)

Gesti6 d’associacions i fundacions:
pressupostos i financament
(del 7 al 28 d’octubre)

Seminari: Seguretat Informatica a les
empreses
(Dimecres 8 de novembre)

Curs: Lideratge, motivacio i gestio de

persones
(del 9 al 30 de novembre)

Seminari: Auditories de qualitat
(Dimecres 13 de desembre)
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http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/docs/n32_1.doc
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/docs/n32_2.doc
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/docs/n32_3.doc
mailto:fes@olot.org%C2%A0
http://fes.olot.org/

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les Preses

B 972694737

Cursos subvencionats:

Linux: 10 hores de durada. Dissabtes mati. Inici setembre.
Objectiu del curs: Donar a coneixer qué és el programari
lliure i qué ens pot oferir aquest sistema operatiu

Word i Excel: 15 hores de durada. Dimarts i dijous tarda.
Inici octubre. Objectiu general del curs: Adquirir
coneixements dels dos programes informatics més
generalitzats.

Internet i correu electronic: 9 hores de durada. Dimarts i
dijous tarda. Inici setembre i novembre. Objectiu general
del curs: Proporcionar els coneixements per utilitzar els
serveis més comuns d’Internet i saber configurar les
aplicacions i els serveis per treure’n rendiment

Ofimatica amb Office: 15 hores de durada. Dimarts i
dijous tarda. Inici novembre. Objectiu general del curs:
Donar a conéixer el moén de la informatica i adquirir
coneixements basics dels programes d’'Us generalitzat.

OpenOffice: 12,5 hores de durada. Dissabtes mati. Inici
novembre. Objectius del curs: Donar a coneixer el paquet
ofimatic d'OpenOffice com alternativa al paquet de
Microsoft i aprofundir en el tractament de textos i en el full
de calcul

Cursos privats:

Auditoria Interna de Qualitat: 20 hores de durada.
Dimarts i dijous tarda. Inici setembre.Objectiu general del
curs: Adquirir les competéencies necessaries per tal
d’elaborar un pla d’auditoria, analitzant i valorant els
diferents aspectes del mateix, i assolir coneixements dels
sistemes de gesti6 de la qualitat i de I'auditoria interna.

—] formacio@consorcilespreses.org -&‘ http://www.consorcilespreses.org/

Comptabilitat i fiscalitat basiques: 15 hores de durada.
Dilluns i dimecres tarda. Inici setembre. Objectiu general
del curs: Ajudar a portar la comptabilitat d'una petita o
mitjana empresa, i una vegada assimilats els continguts, es
sigui capag d'elaborar la comptabilitat fiscal.

Relacions humanes i comunicaci6: 24 hores de durada.
Dilluns i dimecres tarda. Inici octubre. Objectiu del curs:
Adquirir els recursos basics per entendre i saber interactuar
amb altres persones en el context empresa i conéixer els
parametres principals de les diferents situacions que es
donen en el dia a dia.

Monitores menjador escolar: 9 hores de durada.
Dissabtes mati. Inici novembre. Objectiu del curs:
Conscienciar de la intervencié educativa en els menjadors
escolars i adquirir recursos practics.

Nomines i Seguretat Social: 15 hores de durada. Dilluns i
dimecres tarda. Inici novembre. Objectius del curs:
Coneixer els tramits a seguir per formalitzar una relacié de
feina. Aprendre a confeccionar els rebuts de nomines.
Coneixer les liquidacions de Seguretat Social i d'IRPF.

Contractacio6: 20 hores de durada. Pendent calendari.
Objectius del curs: Conéixer els tramits a seguir per
formalitzar una relacié laboral. Aprendre a gestionar la
contractacié de treballadors. Conéixer els tramits a seguir
per finalitzar una relacio laboral. Aprendre a gestionar
I'acomiadament de treballadors

Contractacié d’'immigrants: 20 hores de durada. Pendent
calendari. Objectiu del curs: Assolir els coneixements
practics necessaris per tramitar la documentacié segons el
que la legislaci6 preveu en I'ambit de la contractacio
d’estrangers

Consulteu tematiques, continguts, calendaris i preus a:

legislacid

B.O.E. http://www.boe.es/qg/es/
DOGC. http://www.gencat.net/diari

Recull legislatiu 32-2006 de 11/07 al 24/07

Per recuperar el text integre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de les seguents pag. web:

D.O.C.E. http://europa.eu.int/eur-lex/lex/JOIndex.do?ihmlang=es

BUTLLETI BOE
DATA NORMA

RESUM

Real Decreto 807/2006, de 30 de junio, por el que se

15/07/2006

modifica el Reglamento general sobre cotizacién y
liquidacion de otros derechos de la Seguridad Social,

cotitzacié i liquidacié
a la seguretat social

aprobado por el Real Decreto 2064/1995, de 22 de
diciembre, y el Reglamento general sobre inscripcién de
empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de
datos de trabajadores en la Seguridad Social, aprobado
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