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LA INVERSIÓ INDUSTRIAL ES RECUPERA I CREA OCUPACIÓ.  
Font: Diari Avui 
 
La inversió industrial es va recuperar l’exercici passat a Catalunya, gràcies 
al dinamisme de les grans empreses. Després de l’atonia dels últims 
exercicis, les grans companyies van augmentar la seva inversió productiva 
un 17,3%, un increment que va compensar el retrocés de les pimes, que 
van retallar les seves inversions un 3,7%. Després d’exercicis destruint 
ocupació, la indústria catalana va començar a crear llocs de treball amb 
força a partir de l’últim trimestre de l’any 2004. 
 
[+] INFORMACIÓ
 
 
 
 
L’INSTITUT D’EMPRESA CREA UN PROGRAMA PER A FORMAR DIRECTIUS EN 
RESPONSABILITAT SOCIAL.  
Font: El País 
 
L’Institut d’Empresa ha creat un programa, que consta de 172 hores de 

formació teòrica i 22 hores de tallers empresarials, per 
formar directius en responsabilitat social corporativa, 
que desenvoluparan continguts sobre relacions amb 
els grups d’interès, gestió de la RSC, desenvolupament 
de capacitats directives; a més, està prevista la 
participació de responsables de grans empreses 
pioneres en la implantació de mesures de 
responsabilitat social, que explicaran la seva 
experiència.  

     Alumnes de l’escola de negocis IE 
 
[+] INFORMACIÓ 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.avui.es/avui/diari/06/gen/20/138457.htm
http://www.elpais.es/articulo/elpnegser/20060115elpnegser_9/Tes/Directores/responsables
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/contacta.htm
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/recomender.php
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/contacta.htm
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/contacta.htm
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LES UNIVERSITATS IGNOREN LES TENDÈNCIES DEL MERCAT LABORAL. 
Font: El Periodico 
 
Les universitats catalanes no disposen de mecanismes per conèixer quines 
són les tendències emergents al mercat laboral.  Aquesta és una de les 
principals conclusions a què van arribar els comitès d’avaluació externa de 
l’Agència per a la Qualitat dels Sistema Universitari (AQU). El treball també 
mostra que totes les universitats no estableixen mecanismes institucionals 
de relació amb el mercat laboral i d’intercanvi d’informació sobre l’evolució 
dels camps professionals.  
 
[+] INFORMACIÓ 
 
 
 
UN 80% DELS EMPRESARIS INCOMPLEIX LA NORMATIVA LABORAL SOBRE 
PERSONES DISCAPACITADES.  
Font: Barcelona Activa 
 
Un estudi elaborat per l’Observatori Grup Sifu revela que vuit de cada deu 
empresaris incompleix la Llei d’Integració Sociolaboral dels Minusvàlids 
(LISMI), tot i conèixer la seva  existència; l’estudi també destaca l’elevat 
grau de satisfacció que tenen els empresaris que han contractat a persones 
amb discapacitat, un 80% dels quals declaren estar satisfets amb el 
rendiments i compromís d’aquests treballadors que a més tenen un índex 
reduït d’absentisme laboral.  
 
[+] INFORMACIÓ 
 
 
 
 
 

 
 
 
AJUTS A TRANSPORTISTES AUTÒNOMS PER CARRETERA QUE ABANDONIN 
L’ACTIVITAT. [  ] 
 
Ajuts a transportistes d’edat avançada del sector del transport públic per carretera. 
 
 
 
 
 

http://www.sindicat.net/n.php?n=3553
http://www.gruposifu.com/php-nuke/html/modules.php?name=News&file=article&sid=25
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/docs/n20_1.doc
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Recull legislactiu 20 – 2006 de 10/01 al 23/01 
 
Per recuperar el text íntegre de totes les disposicions legislatives cal fer-ho des de  les següents pàg. web: 
 
B.O.E. http://www.boe.es/g/es/ 
 
D. O. G. C. http://www.gencat.net/diari/ 

 

BUTLLETÍ BOE 

               DATA / RESUM          NORMA 

11/01/2006 
conveni de treball  

Resolución de 21 de diciembre de 2005, de la Dirección General de Trabajo, por la que se 
dispone la inscripción en el registro y publicación del Convenio Colectivo Marco para los 
Establecimientos Financieros de Crédito. 

17/01/2006 
contingent de treballadors 

estrangers no comunitaris 2006  
Resolución de 30 de diciembre de 2005, de la Secretaría de Estado de Inmigración y 
Emigración, por la que se dispone la publicación del Acuerdo de Consejo de Ministros, por 
el que se regula el contingente de trabajadores extranjeros de régimen no comunitario en 
España para el año 2006. 

18/01/2006 
protecció de famílies nombroses  

Real Decreto 1621/2005, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de la 
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de protección a las familias numerosas.            

18/01/2006 
conveni de treball  

Resolución de 27 de diciembre de 2005, de la Dirección General de Trabajo, por la que se 
dispone la inscripción en el registro y publicación del Convenio colectivo estatal de 
distribuidores de productos farmacéuticos para el período 2005-2007. 

20/01/2006 
normes de cotització seguretat 

social atur fons de garantia 
salarial formació professional 

 
Orden TAS/29/2006, de 18 de enero, por la que se desarrollan las normas de cotización a 
la Seguridad Social, Desempleo, Fondo de Garantía Salarial y Formación Profesional, 
contenidas en la Ley 30/2005, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado 
para el año 2006. 

23/01/2006 
pensions classes passives 2006  

Corrección de errores del Real Decreto 1610/2005, de 30 de diciembre, sobre 
revalorización y complementos de pensiones de Clases Pasivas para el año 2006. 

 
BUTLLETÍ DOGC 

               DATA / RESUM          NORMA 

12/01/2006 
conveni de treball  

RESOLUCIÓ TRI/3734/2005, de 2 de novembre, per la qual es disposa la inscripció i la 
publicació del Conveni col·lectiu de treball del sector del comerç de Catalunya per a 
subsectors i empreses sense conveni propi per als anys 2005 – 2006. 

13/01/2006 
conveni de treball  

RESOLUCIÓ TRI/3735/2005, de 22 de desembre, per la qual es disposa la inscripció i la 
publicació del Conveni col·lectiu de treball del sector de neteja d'edificis i locals de 
Catalunya per als anys 2005-2009. 

 
 
 
 

http://www.boe.es/g/es/
http://www.gencat.net/diari/
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Cursos programats per la Fundació d'Estudis 
Superiors d'Olot  
 
[+] Informació:  
T.972 262128  
a/e:fes@olot.org  
http://fes.olot.org

Cursos programats pel Centre d'Empreses de les 
Preses 
  
[+] Informació:  
T.972 694737  
a/e:formacio@consorcilespreses.org 
http://www.consorcilespreses.org/

 
Seminari sobre el control i reducció de 
costos a l’empresa 
Per afrontar amb èxit la recessió que pot 
afectar determinats sectors , moltes 
empreses han d'aprendre a reduir els seus 
costos. Amb aquest objectiu, tindrà lloc el 
seminari “Control i reducció de costos” que 
figura en el programa de formació permanent 
a l’empresa i que tindrà lloc durant el matí 
del dimecres 22 de març. Aquest seminari 
pretén que els participants sàpiguen calcular 
el cost dels productes, serveis o 
departaments, comprenguin les tècniques de 
control de costos i identifiquin mesures per 
reduir-los. La metodologia d’aquesta sessió 
formativa és sobretot activa i participativa, 
combina l’exposició de models i marcs 
conceptuals amb casos pràctics basats en 
empreses reals. 
 És una activitat pensada per gerents, 
directius d’administració i finances, directius 
de producció i altres departaments. El 
seminari l’impartirà Oriol Amat, catedràtic de 
la Universitat Pompeu Fabra, autor de 
diversos llibres de comptabilitat i finances, 
vice-president de l'Associació Catalana de 
Comptabilitat, i professor visitant de 
nombroses universitats europees, americanes 
i de Nova Zelanda. (+informació a 
http://fes.olot.org/em/em_005.pdf ) (data: 
dimecres 22 de març de 9,30 a 14,00 h). 

 
Comptabilitat informatitzada 

2 de febrer – 20 hores de durada, dt i dj de 
18 a 20 h. 

 
NIC (Normes Internacionals de 

comptabilitat) 
9 de març – 20 hores de durada dt. I dj de 

18 a 20 h. 
 

Comunicaccions escrites de l’empresa. 
18 de març – 6 hores de durada, ds de 9,30 

a 12,30 h. 
 

ALTRES CURSOS PER A INICIAR 
PROPERAMENT 

http://www.consorcilespreses.org/

 

 
Descarrega’t el programa de Formació 

Permanent a l’empresa 
http://fes.olot.org/em/em_010.pdf 

 
 Seminari sobre la gestió d’arxius i de 

documents a l’empresa 
(dimecres 1 de febrer  de  9,30 a 14 hores) 

 
Saber parlar: tècniques i estratègies de 

comunicació oral   
(Els dissabtes 4,11,18 i 25 de març de 2006 

de 9.30 a 13.30 h) 

 

 

mailto:fes@olot.org
http://fes.olot.org/
mailto:a/e:formacio@consorcilespreses.org
http://www.consorcilespreses.org/portada.asp
http://fes.olot.org/em/em_005.pdf
http://www.consorcilespreses.org/
http://fes.olot.org/em/em_010.pdf
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C. Fontanella, 3 / 17800 – Olot 
T. 972 26 21 28  

fes@olot.org 
http://fes.olot.org 

 
 

C/ Bisbe Lorenzana, 15 
17800 – Olot / T. 972 26 01 52 

impc@olot.org

 
 

Av. Onze de setembre, 22 2a planta  
17800 – Olot / T. 972 27 16 00  
garrotxalider@garrotxalider.com 
http://www.garrotxalider.com

 
 

C/ del Centre d’Empreses, 1-7 
17178 – Les Preses 

T. 972 69 47 37  
info@consorcilespreses.org 

http://www.consorcilespreses. 
org/portada.asp

 

 

 

 
 

RECOMANATS 

llibre recomanat 

 

Retratos de liderazgo. 
  
Autors: Manuel Márquez, Jorge Barbat, Guillermo 
Cisneros i Carlos Losada. 
Editorial: McGraw-Hill 
 
Els autors d’aquesta obra exploren 25 casos 
específics de lideratge revisant cada una de les 
històries alhora que s’examinen estils comuns, 
extreuen conclusions i suggereixen pautes 
concretes que puguin servir a tot aquell interessat 
en garantir el seu propi estil de lideratge.  

webs recomenades 
oo  www.obrsc.org 

Web de l’Observatori de Responsabilitat Social Corporativa que realitza el 
seguiment i avaluació del desenvolupament e implantació de la RSC. 

o o http://www.ecores.org  
Primer weblog sobre Responsabilitat Social Corporativa, publicat des de la 
Fundación Ecología y Desarrollo. Inclou molts articles i novetats sobre RSC. 

o  
o www.empresasostenible.info Oficina virtual d’informació ambiental per a 
pimes. Hi trobareu normativa ambiental, permisos i autoritzacions, directori 
d’empreses, formació sobre gestió ambiental i molt més.  
 
o www.copca.com 
Web del Consorci de Promoció Comercial de Catalunya. Hi  trobareu tot tipus 
d’informació per promoure la internacionalització de l’empresa. 
 

o o  http://europa.eu.int/eur-lex/lex/es/index.htm
EUR-Lex ofereix accés directe i gratuït a la legislació de la Unió Europea. El 
sistema permet consultar el Diari Oficial de la Unió Europea i, entre altres 
coses, inclou els tractats, la legislació, la jurisprudència i els treballs 
preparatoris de la legislació. 

o  http://www.cambra.gi
  Web de la Cambra de Girona. Hi trobareu una relació dels ajuts de les 
diferents institucions.  

servei de català ---------------- 

El Consorci per a la Normalització Lingüística, amb l'objectiu de facilitar l'ús del 
català a les empreses, les organitzacions i els ens locals de Catalunya, disposa 
d'una metodologia de planificació lingüística que facilita una gestió eficaç.   
 
Per executar el pla de normalització lingüística, el Consorci ofereix un conjunt de 
serveis i recursos per aplicar a la comunicació i als recursos  humans. Si algú està 
interessat en tenir també  els números anteriors del butlletí del Servei de Català els 
pot demanar al servei a través del mail: olot@cpnl.org
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http://www.obrsc.org/
http://www.ecores.org/
http://www.copca.com/
http://europa.eu.int/eur-lex/lex/es/index.htm
http://www.cambra.gi/
mailto:olot@cpnl.org
http://www.garrotxaactualitatempresarial.org/docs/cnl_32.pdf
mailto:fes@olot.org
http://fes.olot.org /
mailto:impc@olot.org
mailto:garrotxalider@garrotxalider.com
http://www.garrotxalider.com/
mailto:info@consorcilespreses.org
http://www.consorcilespreses.org/portada.asp
http://www.consorcilespreses.org/portada.asp

